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1 GESTIONE EMENS / UNIEMENS

Al caricamento dell’aggiornamento per le elaboragiodel mese di dicembre 2009
all'elaborazione del bollato sono stati importatdati nella procedura UNIEMENS com-
prensivi dei valori utili alla compilazione dell@muncia UNIEMENS.

Per le denunce del mese di dicembre sara pertastbile creare le denunce da inviare ad
INPS sia nel formato EMENS (al quale dovra segamehe linvio del DM10) sia nel
formato UNIEMENS.

B centro Paghe (Procedura EMENS) =10l

Gestione perioda Gestione archivis Ublity Uity Help  Uscita

[Elemeln #6|a

GESTIONE Periodo impostato 08/2009

DENUNCIF MENSILE SMENS /7 UNIEMENS

Si ricorda che per un primo periodo transitorior, futo il secondo semestre 2009, potra
comunque essere inviata la denuncia con il trac@egvisto per EMENS.

L’invio della denuncia con il tracciato UNIEMENSraaobbligatoria a partire dalle denun-
ce di competenza del mese di gennaio 2010, dameegseentro la fine di febbraio 2010, si
fa tuttavia presente che INPS tramite messaggio387.2 del 05/02/2010 consente
I'utilizzo della procedura UNIEMENS AGGREGATO anchper le denunce del mese di
gennaio, febbraio e marzo 2010.

L'utilizzo della procedura UNIMENES AGGREGATO comge I'utilizzo dei tradizionali
flussi EMENS e DM10.
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Di sequito si riporta uno stralcio del sopracitatessaggio INPS:

(NP

ISTituto M azonEe Previdenza Sociale

e

Direzione Generale

Roma, 05-02-2010

Messaggio n. 3872

DGGETTO: Avvio procedura UNIEMENS. Chiarimenti

Si fa seguite al messaggio n. 27125 del 25 novembre 2009 con il quale &

stato comunicato il rilascio della procedura UNIEMENS INDIVIDUALE ed &
stato reso disponibile il software di controllo (versione 1.0) utile alla verifica
ed alla certificazione del nuovo flusso che sostituisce 1 flussi EMens @ DM10.

Nel ribadire che l'entrata a regime della nuova procedura, per la generalita
delle aziende, & fissata a partire dalle retribuzioni del mese di gennaio
2010, da presentare entro la fine di febbraio 2010, si fa tuttavia presente, a
seguito di sollecitazioni da parte di aziende, associazioni di categoria e
consulenti del lavoro che, ove impedimenti di carattere organizzative ovvero
connessi all'approntamento del nuove software, non consentano di
presentare in tempo utile il flusso UNIEMENS INDIVIDUALE, dovra essere
ancora utilizzata la procedura di "UNIEMENS AGGREGATO", Detta
procedura continuera ad essere disponibile anche per le denunce di gennaie,
febbraio e marzo 2010 (da presentare, rispettivamente, entro la fine di
febbraio, marzo e aprile 2010).

1.1 DATIMITTENTE

Di seguito si riportano le nuove videate riportamehoiovi campi, evidenziati con riquadro
rosso, creati ai fini della compilazione della detia UNIEMENS.

[Bremmas semieres_baimnicnis Bl
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‘T 1PO MITTENTE " — CAMPO
Nuovo campo per l'indicazione del tipo mittente.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Azienda

Consulente del lavoro

Associazione di categoria

Avvocato

Dottore commercialista 0 esperto contabile

Agrotecnici / agrotecnici laureati

~NOBAIWIN| -
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Il nuovo campo verra caricato con il valore impataei ‘Dati Studid in videata 3 alla
casella Tipo mittente EMENS

Tipo mittente EMENS

[]

1.2 GESTIONE ARCHIVI AZIENDA

Di seguito si riportano le nuove videate riportamehoiovi campi, evidenziati con riquadro
rosso, creati ai fini della compilazione della decia UNIEMENS.

1.2.1 VIDEATA 1: ANAGRAFICA
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‘P osizioNE INPS” — CAMPO
Nuovo campo per il richiamo della posizione INP$astata in anagrafica ditta vi-
deata 2 scelta Posizioni INPS
Il campo viene valorizzato con il codice 00001 cichiama la posizione INPS im-
postata in anagrafica ditta videatad?scelta Posizioni INPSin griglia alla riga 1.

= ]
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Nei successivi campi inerenti la bosiiione INPSgao riportati i dati relativi alla
prima riga della griglia (Matricola INPS, C.S.C.pdC autorizzazione), i suddetti
campi vengono esposti in sola visualizzazione esoo modificabili.

Posizionandosi sulla casella potra essere richeaatabella con i dati impostati in
ditta.
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Posirions INPS

—_—
M Posizioni INPS =

Porimors Senore [ sz

D000 00 |FABE, MOTDRI GEMERATORI, TRASFORMATORI

Se in anagrafica ditta sono presenti diverse pmEiiNPS, abbinate ai dipendenti,
le stesse potranno essere richiamate e nelle gi@at3 verranno visualizzati i dati
elaborati relativi alle rispettive posizioni INP8&zionate.

“C OMPOSIZIONE " — CAMPO
Nuovo campo per l'indicazione della composizionkadgenuncia.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione
Nessuna scelta
CP Denuncia completa
FC Denuncia frazionata di completamento
FP Denuncia frazionata parziale
NS Non specificato

In automatico verra caricata la scel@ — Denuncia completa

“E LIMINA DENUNCIA AZIENDALE " —CAMPO
Nuovo campo che identifica la richiesta di elimiiosz di una denuncia preceden-

temente inviata, € ammesso solo il valdse “

1.2.2 VIDEATA 2 : DENUNCIA AZIENDALE
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“D ATA ESECUTIVA " — CAMPO
Nuovo campo per l'indicazione della data di esettatinteressa le Amministrazioni
Regionali, Provinciali, Comunali e le ASL.
Il seguente campo verra valorizzato con la dateostgia in anagrafica ditta videata
11 => casella Data esecutivita EMENS
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Data esecutivita EMENS

“T RATT. QUOTA LAV _.” —CAMPO
Nuovo campo per l'attestazione da parte del datol@voro per I'avvenuta o manca-
ta effettuazione delle trattenute contributive accadel lavoratore.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

N NON effettuate le trattenute contributive a cardk® lavoratore

S Effettuate le trattenute contributive a carico teloratore

In automatico il campo verra valorizzato con laltsceS — Effettuate le trattenute
contributive a carico del lavoratofe

“N UM. LAVORATORI " —CAMPO
Nuovo campo per l'indicazione del numero dipendeatiupati.
Verra riportato il numero dei lavoratori occupatnee da DM10 quadro A casella
“N. DIPEND. OCCUPATI".
DM10 UNIEMENS

H. DIPEND. OCCURAT]

5]

Murm. lavaratarn E

“F ORZA AZIENDALE " — CAMPO
Nuovo campo per l'indicazione del numero di tutliipendenti a tempo pieno e i di-
pendenti a tempo parziale calcolati in proporziallierario.
Verra riportato il numero di tutti i dipendenti cerda DM10 quadro B codice FZ0O.

DM10
Dati retributivi Sormme a detito
B . [T — N.oormis LT C del dators di l2voro
FORZA AZ.| |FZ0O0 1 ;00 , 00
UNIEMENS
Farza aziendale 1

“C ONTR. ASSIST. CONTR.” — GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative allaae associative versate.
COLONNA “CoD.”: codice associazione.
COLONNA “CONTRIB.”: importo del contributo assistenza contrattuale
Sono previste le seguenti scelte per la colo@ad””

Codice Descrizione

Nessuna scelta

A500 Quote associative APTI

A600 Quota sindacale per aziende che lavorano il tabacco

B700 Quote associative CONFAPI

WO010 Contributo assist. Contrattuale Unione Industriali

W020 Contrib.assist.contratt. ASCOM-capoluoghi proviricia

WO030 Contrib.assist.contratt. COVELCO-capoluoghi prov.al

WO040 Contrib. Assist. Contratt. Unione Industriali di ¢@o

Circolare UNIEMENS 7



WO050 Contrib.assist.contratt.Unione Industriali Vigevano

WO060 Contrib.assist.cont.Unione Industriali Oltrepo paee

WO070 Contrib.assist.contratt. ASCOM- Provincia di Prato

WO090 Contrib. Assist. Contratt. CONFAPI di Lecco

W110 Contributo assist. Contratt. UNFO

W120 Contributo assist. Contratt. UNIMA

W130 Contrib. Assist. Contratt. COVELCO di Vicenza

W140 Contrib. Assist. Contratt. CORESI (Confesercenti)

W150 Contributo assist.contrattuale C.G.l.A., C. N.AAG.A. e C.L.AA.L

W160 Contributo assist.contrattuale CNA

W170 Contributo assist.contrattuale CASA

W180 Contributo assist.contrattuale Confartigianato

W190 Contrib. Assis. Unione albergatori e pubbl.eseid3d

W300 Contributo assist.contrattuale Confedilizia (0,60%)

W200 Contrib. Assis. C.A.P.M.E.D. (valido dal 05/2010)

W210 Contrib. Assis. C.E.S.A.C. (valido dal 07/2010)

W220 Contrib. Assis. Confimpreditori (valido dal 09/2010

W230 Contrib. Assis. Sistema Commercio e Impresa (valald 2/2010)

W350 Contributo assist.contrattuale Confedilizia (1,90%)

W400 Contributo assist. Contrattuale Federlegno

W450 Contributo associativo ASSOCED

W510 Contributo assistenza contrattuale UNIMPRESA

W511 Contributo assistenza contrattuale AMPI

W512 Contributo assistenza contrattuale FAPI

W513 Contributo assistenza contrattuale FENAILP

W514 Contributo assistenza contrattuale ClU

W515 Contributo assistenza contrattuale ANFI-CONFSAL

W516 Contributo assistenza contrattuale CLAAI (validd @5/2010)

W550 Contrib. Assist. Contratt. UNCI

La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro
B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

Dati retributivi Sarmne 3 debita
B ! !-‘ :m ! ! Pi.cl g cianli ! ! N.ommin ! ! Falitni s C el detore df [aworo

T

[N TMA [Tw1izo 11 11 11 L 00] 258 ., 00]
UNIEMENS

Contrib. assist. contr.
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“I| NFOSTAT” —GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni statisticheate alle tipologie di lavoratori per i
quali non viene prodotta la denuncia individuale.
COLONNA “T 1PO”: codice che identifica la tipologia dei lavoratori
COLONNA “NuM.”: numero dei lavoratori di cui alla precedente logaa.
Sono previste le seguenti scelte per la colofiad®:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

P777 Giovani neo inseriti Legge regionale Sardegna 3200

P888 Giovani inseriti con i P.1.P. art.63 comma 1 Legtft8/1999

P999 Giovani inseriti con i P.1.P. Leggio regionale 3047

Z000 Lavoratori interinali occupati

La suddetta griglia verra compilata con i relatiwdici come da DM10 quadro B.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
Dati retributivi Sarrme 3 debita
B . 4. i et | M.gmms I | mmmmm C el datore di lavono
NUM. TNT. | {2000 3 B - -
UNIEMENS

Info Stat.

Tipo Mum.

Z000 3

“F ONDO INTER. PROF.” — GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative allerounicazioni di adesione e revoca
ai Fondi Paritetici.
COLONNA “CoD.”: codice fondo.
COLONNA “NuM.”: numero dei dipendenti peri quali e effettuatdésione al fondo.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@ad”

Codice |Descrizione

Nessuna scelta

FAGR FONDO FOR.AGRI (Fondo paritetico interprofess.)

FAPI FONDO PMI CONFAPI (Fondo parit.interprofessionale)

FARC FONDO TERZIARIO ABBIGL. PMI (f. parit. Interprof.)

FART |FONDO ARTIGIAN. FORMAZIONE (f.parit.interprof.)

FAZI FONDO FONDAZIENDA (Fondo parit.interprofess.)

FBCA FONDO BANCHE ASSIC. (f. paritetico interprofess.

FCOP FON.COOP (Fondo paritetico interprofessionale)

FDIR FONDIRIGENTI (Fondo paritetico interprofessionale)

FDPI FONDO DIRIGENTI PMI (Fondo parit. Interprofess.)

FEMI FONDO LAV. INDUSTRIA E PICCOLE MEDIE IMPRESE

FIMA FONDIMPRESA (Fondo paritetico interprofessionale)

FISP FONDO LAVORATORI SERVIZI PUBBLICI

Circolare UNIEMENS 9



FITE FOR.TE (Fondo paritetico interprofessionale)

FODI FON.DIR (Fondo paritetico interprofessionale)

FOCI FONDO IN.COOP.

FORM |FORM (Fondo paritetico interp)

FPRO FONDOPROFESSIONI (Fondo paritetico interprofess.)

FPSI FONDO FORMAZIONE SERVIZI PUBBLICI INDUSTRIALI

FREL FONDO ENTI RELIGIOSI (Fondo paritetico interprof.)

FTUS FON.TER (Fondi paritetici interprofessionali)

La suddetta griglia verra compilata con i sudd=itici come da DM10 quadro B.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
Dati retributivi Somrmea deblio

Bl [ = [Teome [[ wom [[ mwm | maureamen

[FONDO _AS [ [FAZT [] 1001

UNIEMENS

Fondo inter. prof.

COLONNA “REV.”: codice revoca.
Sono previste le seguenti scelte per la colomtav”:

Codice |Descrizione

Nessuna scelta

REDI Revoca ai fondi paritetici interprof. per dirigenti

REVO Revoca ai fondi paritetici interprofessionali

La suddetta griglia verra compilata con i relat@dici come da DM10 quadro B.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
Dati retributivi Soimme a debito
B Il God. I | Naperdenn | I M.gbram | | Pz l C ded datore di lavoro
[REVOCA | [REVO [ | |
UNIEMENS

Fondo inter. prof.

“V ERS. TFR” —GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative al samento della contribuzione al Fon-
do Tesoreria.
COLONNA “CAus.”: causale del versamento al Fondo di Tesoreria.
COLONNA “I MPONIBILE " : importo del versamento.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:

10 Circolare UNIEMENS



Codice | Descrizione

Nessuna scelta

CF11 Importo della maggiorazione dovuta per i periodegressi

CF30 Vers. Importo imposta sostit. TFR Fondo di Tesor.

La suddetta griglia verra compilata con i relatiedici come da DM10 quadro

B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
Dati retributivi Sormme 3 debita
B =8 [T —— H.ommis Falituaon C del datore d laworo
L.296/06 | J[CF11 1 (00 11 .00
UNIEMENS

Vers. TFR

“‘RECUPERO TFR” — GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative al upero delle prestazioni e anticipa-

zioni del TFR sulla contribuzione al Fondo di Tes@ e sulla contribuzione

previdenziale e assistenziale.

COLONNA “CAus.”: causale del recupero delle prestazioni e anticiypa del TFR
sulla contribuzione al Fondo di Tesoreria e sutlatgbuzione previdenziale e as-
sistenziale.

COLONNA “I MPONIBILE ”: importo del versamento.

Sono previste le seguenti scelte per la colo@waus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

PA10 Rec. Anticip. TFR su contrib. Fondo di Tesoreria

PA20 Rec. Antic. TFR sui contrib. Previd. E assist.

PF10 Rec. Prest. TFR su contrib. Fondo di Tesoreria

PF20 Rec. Prest. TFR sui contrib. Previd. E assist.

PF30 Rec. Importo imposta sostit. TFR Fondo di Tesor.

RFO1 Recupero contributo versato in eccedenza al Forekmieria

La suddetta griglia verra compilata con i relat@dici come da DM10 quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme a credito del datore di lavoro
REC. P.TFR| | BF L0 887,00
REC. P, TFE| | PALD Th2, 00
REC.D.TFE| | PF20 2538, 00
REC. E.TFE| | FAZ0 2180, 00
R.IMP.TFR| | FF30 5,00
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UNIEMENS

Recupero TFR

Impatibile
PF10 857,41

PF20 2.539.41
PF30 454
FAT0 761.86

P&20 218013

1.2.3 VIDEATA 3 : DENUNCIA AZIENDALE

Patiodo I?[I]'ﬂ I Ailarimants [-:' ] Data  [TM3 ] | DT T METALMECCANICA » FLEX
= fl Croli azends 1 Anogeatica | 2 Don. asiends J Don asimeda |
L) V- Ansgifcs
= 2- Dermrccia azends | Vo Banca Recupoco Banca Alire a dobita
(2] 3 Darureis asands 2
T

Aeoupomn prest, Adre o credite 1

e [
Tt o gabea I Tod, 8 candtn I ]
Dadi do DMTD

Totale it |:| Tobd= B :i

“V ERS. BANCARI” —GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative ai samenti per le prestazioni pensioni-
stiche anticipate dagli enti creditizi, la compi@®e dei seguenti valori € a cura
Utente.
COLONNA “CAus.”: codice del versamento delle prestazioni pendichis anticipa-
te dagli enti creditizi.
COLONNA “I MPORTO”: importo del versamento.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

M320 Rimborso prestazioni non riscosse - bancari

M321 Rimborso prestazioni gia anticipate - bancari

M322 Rimborso prestazioni pag. indebiti - bancari

‘R ECUPERO BANCARI” —GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative al vpero delle prestazioni pensionisti-
che anticipate dagli enti creditizi, la compilazathei seguenti valori &€ a cura Utente.

12 Circolare UNIEMENS



COLONNA “CAus.”: codice del recupero delle prestazioni pensiafistianticipate
dagli enti creditizi.

COLONNA “I MPORTO”: importo del recupero.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta
P0O00 Recupero quote di pensione a carico del Fondo timali Circ.6/1991

T320 Rec. Prestaz. Decorr. Ante 1/1991 - bancatri
T321 Rec. Prestaz. Definitive dec. Post 12/90 - bancatri
T322 Rec. Prestaz. Non definitive dec. Post 12/90 - &anc

T323 Rec. Prestaz. Riaccreditate - bancari

T7A0 Quote pensioni ex dipendenti Istituto San Paolo
T7A1 Quote pensioni ex dipendenti Istituto San Paolo
T7A2 Quote pensioni ex dipendenti Istituto San Paolo
T7A3 Quote pensioni ex dipendenti Istituto San Paolo

T7B0 Quote pensioni ex dipendenti Cariplo
T7B1 Quote pensioni ex dipendenti Cariplo
T7B2 Quote pensioni ex dipendenti Cariplo
T7B3 Quote pensioni ex dipendenti Cariplo
T7MO Quote pensioni ex dipendenti Banco Napoli
T7M1 Quote pensioni ex dipendenti Banco Napoli
T7M2 Quote pensioni ex dipendenti Banco Napoli
T7M3 Quote pensioni ex dipendenti Banco Napoli

“A LTRE A DEBITO ” — GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative allantribuzione con causali non ricon-

ducibili a livello individuale e diverse dal corfiuto di assistenza contrattuale.

COLONNA “CAus.”: codice della causale della partita a debito.

COLONNA “GG” : per le causali che lo prevedono deve essereatalitnumero dei
giorni totali cui la contribuzione si riferisce.

COLONNA “ORE": per le causali che lo prevedono, deve essereatalil numero
delle ore cui la contribuzione si riferisce. Il e va espresso in centesimi (1 ora
=100)

COLONNA “D1p.”: per le causali che lo prevedono deve essereatalichnumero to-
tale di lavoratori cui la contribuzione si riferesc

COLONNA “RETRIB.”: per le causali che lo prevedono deve essereatadittotale
delle retribuzioni cui la contribuzione si riferesc

COLONNA “SOMMA DEB.”: importo del contributo.

Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:
Codice | Descrizione
Nessuna scelta
A700 Multe disciplinari
A800 Sanzioni L. 146/90 per scioperi illeggittimi
D100 Interessi differimento
MO000 Versamento rata per lavoratori messi in mobilita
MO001 Versamento saldo per lavoratori messi in mobilita
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MO003 Versamento rateale oneri aggiunt. Art.1 ¢.3 L.10D22

MO004 Versam.unica soluz.oneri aggiunt. Art.1 ¢.3 L.10P2

M110 Restituzione incentivo previsto dal programma P.A.R

M118 Restituzione incentivo programma interventi spediatanto

M119 Restituzione incentivo programma P.A.R.l. 2007

M210 Arretrati contributi CIGS

M211 Arretrati contributi Mobilita

M217 Recupero riduzione proroga CIGS L. 266/005

M233 Arretrati incremento contributo iscritti al Fondoolo

M640 Rest. Incentivo progetto I.C.S. - Ministero del d&uav

M650 Rest. Incentivo progetto I.C.S. - Regione Sardegna

M900 Contr. Solidarieta 10% art. 16 DIgs n. 252/2005

M925 Contr.Solidarieta D.Lgs. n. 149/97 (ENAV).
Valido fino al 2010-03. Per i periodi successiv@me esposto a livello
individuale

M940 Contr. Solidarieta 10% DlIgs n. 252/2005 Dirigenti

M980 Contr. Solidarieta 10% ex art. 9bis L.166/91

M990 Contr. Solidarieta 10% ex art. 9bis L.166/91Dirigien

Q900 Oneri accessori al tasso legale

Q920 Sanzioni civili

S060 Versamento contrib.sostitutiva in forma rateale
X650 Contrib.solidarieta ex fondi integrativi
La suddetta griglia verra compilata con i relatodici come da DM10 quadro
B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
Dati retributivi
B| T T T T
[E.D252/09 [MI00 | 5 — 196 ,00] 20 ,00
[MULTA A700 | 00 550 ,00
UNIEMENS
Altre a debito

Cauz. | GG | Ore Dip Fietrib.
5

“R ECUPERO PREST.” — GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative al upero delle prestazioni a sostegno
del reddito, la compilazione dei seguenti valoai @ura Utente.
COLONNA “C Aus.”: codice del recupero delle prestazioni a sosteighoeddito.
COLONNA “I MPORTO” : importo del recupero.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

L101 Conguaglio prestazioni sostegno del reddito- ci@dit

L102 Interventi formativi D.M. 375/2003
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L103 Recupero assegno ordinario D.M. 375/2005
L105 Cong. Credito coop. Formaz. L.157/2000
L117 Formazione Poste Italiane art. 5, c. 1, p.1 DM PIR5

“ALTRE A CREDITO” -

GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative ai guagli con causali non riconducibili
a livello individuale e diverse dagli argomenti giopra illustrati.
COLONNA “CAus.”: codice della causale della somma a credito
COLONNA “I MPORTO”: importo del conguaglio.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

A810 Rest. sanzioni ex L. 146/90

G800 Recupero ai sensi art.4 ¢.10 L.223/91

L207 Arretrati rid. edilizia ex art. 29, comma 2 D.L. 285

L215 Rec. trattamento speciali malattia lavoratori deil#lici servizi

L216 Recupero contributi CIGS

L217 Recupero contributi Mobilita

L401 Conguaglio contributo art.8,c.4 L.223/91 (arretrato

L402 Conguaglio incentivo programma P.A.R.I.

L403 Conguaglio incentivo lavoratori Taranto

L405 Arretrati beneficio 50% L. n. 166/2008

L407 Arretrati beneficio L. n. 291/2004

L424 Conguaglio incentivo programma P.A.R.l. 2007

L508 Rid.contr.periodi pregressi art6,c.4 L. 608/96

L601 Conguaglio beneficio art.4 ¢.3 L.236/93 (arretrato)

L613 Rec. Arr. Beneficio 50% indennita mobilita

L615 Arret. Conguaglio beneficio 50% CIGS

L640 Cong. Incent. Progetto I.C.S.- Ministero del Lavoro

L923 Rec. contributo DS

L931 Rec. Contr. Solidarieta 10% ex art. 9bis L.166/91

L933 Rec. Contr. solidarieta 10% ex art. 9bis L. 166d¥genti iscritti
all'ex INPDAI al 31-12-2002

L938 Rec. contri. Solidarieta 10% ex art. 16 D.L.252/2Q@@r i lavoratori
iscritti al FPLD o a fondi gestiti da INPS

L934 Sgravio aziendale ex. L.247/2007 quota a favoradd#dre di lavoro.
Valido dal 4/2010 al 7/2010

L935 Sgravio aziendale ex. L.247/2007 quota a favordadelratore. Valido
dal 4/2010 al 7/2010

L936 Sgravio territoriale ex. L.247/2007 quota a favoled datore di lavoro
Valido dal 4/2010 al 7/2010

L937 Sgravio territoriale ex. L.247/2007 quota a favoled lavoratore. Vali-
do dal 4/2010 al 7/2010

L944 Sgravio aziendale ex DM 17/12/09 quota a favoreddébre di lavoro.
Valido dal 8/2010 al 11/2010. Msg 21389/2010.

L945 Sgravio aziendale ex DM 17/12/09 quota a favordalairatore. Vali-
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do dal 8/2010 al 11/2010. Msg 21389/2010.

L946 Sgravio territoriale ex DM 17/12/09 quota a favatel datore di lavo-
ro. Valido dal 8/2010 al 11/2010. Msg 21389/2010.

L947 Sgravio territoriale ex DM 17/12/09 quota a favatel lavoratore. Va-
lido dal 8/2010 al 11/2010. Msg 21389/2010.

N954 Sospensione contributi terremoto Abruzzo 2009

N955 Sospensione contributi alluvione Messina ottobré20

N956 Sospensione contributi incidente ferroviario Viagey

N957 Sospensione contributi eventi meteorologici diQ2PI, LU, MS

N958 Sospensione contributi gravi dissesti idrogeologgti. 2010 Messina
(Ord. n. 3865/2010)

N959 Sospensione contributi per eventi alluvionali ddic42010 in provin-
cia di Genova e Savona (Ord. n.3903/2010). Validiodd2010 al
10/2010. Circ. n.153/2010.

N960 Sospensione contributi per eventi alluvionali claaio colpito i terri-
tori delle regione Veneto eni giorni dal 31/10 &2 2010 (Ord.
n.3906/2010). Valido dal 10/2010 al 11/2010. Circl54/2010.

R777 Indennita P.I.P. ex L.R. Sardegna 3/2003. Valido2dd.0-04. Per i
periodi precedenti risultava esposto a livello widuale

S650 Cong. incent. progetto I.C.S. regione Sardegna

T400 Rec. “credito contributivo” art.116 ¢.18 L.388/200@alido dal 2010-
08. Per i periodi precedenti risultava espostowellio individuale.

La suddetta griglia verra compilata con i relat@dici come da DM10 quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somime a credito del datore di lavero
CONT . SOSPI | WN9E4 [ cdd,00
UNIEMENS

Altre a credito

Causz Imparta

“N uM. DEN.” - CAMPO

Nuovo campo per riportare il numero delle denummbviduali inviate complessi-
vamente nel mese, anche a fronte di piu invii traati.
In automatico il campo verra compilato con il numeei dipendenti presenti nella

ditta.

“T oT.ADEBITO” - CAMPO

Nuovo campo per riportare I'importo totale dellenttdouzioni presenti nelle denun-
ce individuali inviate complessivamente nel mesecha a fronte di piu invii

frazionati.
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Il valore rappresenta il totale delle contribuzidowiute per tutti i lavoratori (ex tota-
le A del DM10), nel seguente campo verranno tatahztutti i campi delle
contribuzioni in denuncia individuale e anagrafiitta corrispondenti delle somme a
debito da versare.
ATTENZIONE :
Se effettuate variazioni nei campi delle contrilonzi relative alle somme a debito,
in denuncia individuale e/o in anagrafica ditta @aggiornare il campoTot. a credi-
to” dovra essere utilizzata I'utility Ricalcola totali denuncia UNIEMENS per
maggiori informazioni leggere I'apposito capitolo.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

“ ToALEA || ® | —————————— 15037,00]
UNIEMENS
Tot. a debito 12.987

“TOT. A CREDITO" —CAMPO

Nuovo campo per riportare 'importo totale dei coagli presenti nelle denunce in-
dividuali inviate complessivamente nel mese, arecfrente di piu invii frazionati.
Il valore rappresenta il totale delle somme a ¢oedel datore di lavoro (ex totale B
del DM10), nel seguente campo verranno totaliZzdtii i campi delle contribuzioni
in denuncia individuale e anagrafica ditta corriggenti delle somme a credito da
recuperare.
ATTENZIONE : se effettuate variazioni nei campi delle contzibui, relative alle
somme a credito, in denuncia individuale e/o ingaafica ditta per aggiornare il
campo Tot. a creditd dovra essere utilizzata I'utility Ricalcola totali denuncia
UNIEMENS, per maggiori informazioni leggere I'apposito dajo.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

| TotaLE B [ s ] 7321,00]

UNIEMENS

Tot. a credito 7.321

“Tor. A” —CAMPO
Nuovo campo dove viene riportato il totale A del DdAdella ditta elaborata per un
immediato confronto con il campd 6t. a debitd.
Il campo non verra utilizzato per la denuncia UNIENS, inoltre non & modificabile
ma viene solamente visualizzato.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
“ TOTALE A | | &3] |_=______— \=_| 12987 ,OOH

UNIEMENS

Dati da DM10

Totals & 12.387
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“Tor.B” —CAMPO
Nuovo campo dove viene riportato il totale B del DMdella ditta elaborata per un

immediato confronto con il campd6t. a creditd.
Il campo non verra utilizzato per la denuncia UNIENS, inoltre non & modificabile

ma viene solamente visualizzato.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
| TotaLE B [ s ] 7321,00]

UNIEMENS

Tatale B 7.321

1.2.4 ACCENTRAMENTO

Nelle ditte SEDE é possibile visualizzare sia i dafativi sia all’accentramento che della
ditta singola.

Nella denuncia aziendale é presente il taftati‘sedé che risultera attivo solamente per
le ditte con accentramento 8EDE (denuncia aziendale videata=® sezione Accentra-

Accentramento

Dita  |°EDE Tipo |:|

mentd =» casella Ditta” , il tasto viene evidenziato con
riquadro rosso nellimmagine sotto riportata.
res T Y |
u:l_i-:-__t'::;’” 1 Anagraiica | 2 Bun. arnnds |3 B ssemds |
13 Dorci aeda eod e Mlecipars Bt Ahin & dedstc
1 “m.' 3 T |
MEcuserin ail Al & viaden =]
m [Cun, | mpor |

hadel [ ]
w7

ety el DREED

e o

[t skt ol - o & prssbels mockde o | vl

: Do e Lot Eler Arrudle | U=
| dati relativi allaccentramento presenti nellandacia aziendale in videata 2 e videata 3
non potranno essere modificati.

Per poter modificare i dati si dovranno apporta&edriazioni nelle ditte singole relative
all'accentramento e per la dittS EDE si dovra cliccare il tastoDati sedé per poter ac-
cedere ai dati della singola ditta di consegueht@sto cambiera dicitura irDati acc?,
vedere immagine sotto riportata con il tasto evizigio con riquadro rosso.
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= EE = E T ] e
O eria 1 Ansgiatun | 2 Den. asienida | Ben ariends |
L 7 gt
Lol 2 Draress aserdia | Wenn llancan Flecupem Rant i Al o deteto
L 3 Dewrcis apeds
i e b (% 3
] 1 £ “-—'-2"J
| i
FAecupsio jeril Aliee & cindda
}
Dt i B 10
ohalm & 2B o “1:"'_|
Bl wnllaiivy alla pirgpods veide - & poorehds moddae | vl
E‘ || [=E Lrrderag. | Liming | Bevuilla | W=ris

Per ritornare nella situazione con i dati relatlliaccentramento cliccare il tast®ati
acc’.

In entrambi i casi in videata 3 i dati della se&dDati da DM10 riporteranno i valori re-
lativi all’accentramento.

Inoltre nella ditta SEDE visualizzata con i dati della ditta singola irdeata 3 non ver-

ranno visualizzati i dati delle caselle:

*  Num. den. s [ ]
« Tot.a a debito
« Tot. a credito ase [T 1o |

Inoltre elaborato I'intero accentramento i datildedezione Dati da DM10 visualizze-
ranno i dati dell’accentramento non della singottad

In presenza della dittsSEDE nella denuncia aziendale videata 2 e 3 in forlthbo\adeata

verra riportata una dicitura per indicare se viguzali i dati relativi al’accentramento o

della ditta singola:

« “Dati relativi alla singola ditta — & possibile mdidare i valori’: sono visualizzati i
dati relativi alla singola ditta ed i dati poss@ssere modificati.

« “Dati totali relativi all'accentramento — non €& pasie modificare i valori: sono vi-
sualizzati i dati relativi all’'accentramento edatidnon possono essere modificati.

| dati relativi al DM10, in sola visualizzazionedeata 32 sezione Dati da DM10, ver-
ranno valorizzati con i dati dell’accentramentoosalla chiusura dello stesso.

Di conseguenza fino a che I'accentramento non wa&idso per la ditta SEDE risultera la
squadratura fra i totali UNIEMENS ed i totali DM10.

MODIFICA DATI NELLA DITTA SEDE

Nella ditta SEDE i dati delle videate 2 e 3 pot@mssere modificasolamentemodifi-
cando i dati delle filiali con accentramento cdmiitivo o dalla ditta SEDE, ma per la
ditta “SEDE si dovra accedere ai dati come singola dittacalido il tasto Dati sedé.
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Dopo aver modificato i dati dovranno essere agagiintotali per Uniemens casell@6t.

a debitd e “Tot. a creditd tramite le apposite utility:

* 0 creando la stampa di dettaglio DM10, selezionantte le ditte dell’accentramento,
da “Utility” =» “Stampa quadratura versamento UNIEMENS — DM10” spuanta sul-
la scelta “Stampa dettaglio (Esegue la totalizzazidei versamenti)”;

* 0 lanciando I'utility ‘Ricalcola totali denuncia UNIEMENS

ATTENZIONE : in presenza di accentramento misto in cui soeseatti filiali con casella
“Tipo” impostata con F e tra di loro hanno la stessaiowdéd INPS a cura Utente la ge-
stione dei dati azienda.

1.3 DENUNCIA INDIVIDUALE

Di seguito si riportano le nuove videate riportamehovi campi, evidenziati con riquadro
rosso, creati ai fini della compilazione della decia UNIEMENS.

1.3.1 VIDEATA1:DATIRETR 1

Peiiado E Rimiments (' | pma [ || FILIALE 7 DI 3 |
= Deruncia indriusle Tripendems 3 i! |&|:"-|I ] | OFERAD Bistira |
T - it et 1
2 - Dt bt 2 L Wbt ooy ¥ | 2 D ety 2 | 3 i vmts 20| & st ooty 4 | § Diatioets 5 | F Dot peset | 7 Dooat TFR | § Mese TFR | 3 Mewn 9| # )
F Dah ininlna 3
4 [ ke & ~ -
5 - Dali ikt G Dhals amsgralici Maus paecadenls
B - [eshi pesticids
kil o e [T | e ]
8+ Muin TFR —
9 Mima pree Cogrims E.‘i'EF'-.I'IID |
2} & = Dah esbibainn
= 5 - D bbb n GLANME
3 5 Dol padioolan [ ] Dah da paghs
& 3 - s precedants 3 3 1 1 F
Tualical _ Dualfca? I_r_l hasifical Qual INFS !__ Fosaiony il
Tipd conmbigons
D Dk cha M1
CHadnshca Codcn comues Cidca muisiies W m
Codce conirfin M3 ] Drario contrathiske e s Al etk
Faterduss [l i Firfrwed el 1300 Matricoly INFS
W el T I Tipo asaurusors | Poamons INPS
Gy cosaazne i ] frga crszamore | E s rsne desndan
Mooy d proy l Elnas derunciy 1

“CITTADINANZA " - CAMPO
Nuovo campo per riportare la codifica della cittettiza del lavoratore.
Il seguente campo verra valorizzato con il valoreerito in anagrafica dipendente
videata 1=» sezione Dati anagrafici’ casella ‘Cittadinanza (EMENS)

Cittadinanza [EMENS]

Il campo valorizzato conblank’ verra considerato nella denuncia UNIEMENS co-
me codifica ©00- Italia”.

‘D ATIDA DM10Q” - SEZIONE
Nuova sezione dove viene riportata la qualificaldebratore nel DM10 per facilita-
re un eventuale controllo dei dati con il DM10 @ledio.

20 Circolare UNIEMENS



Il campo non verra utilizzato per la denuncia UNIENS, inoltre non & modificabile

ma viene solamente visualizzato.

CamMPO “C ODICE QUALIFICA DM10”: verra riportato il codice qualifica dipendente
come esposto nel DM10 per i giorni/ore, la retribne ed i contributi.

CAMPO “C ODICE ALTRA QUALIFICA DMZ10”: verra riportato il codice altra qualifica
dipendente come esposto nel DM10 a fronte di nezrdne diversa dall’ordinario.
Ad esempio nel caso di superamento del massinmalecala contribuzione ecce-
dente il massimale non soggetta a contribuzione IM8e esposto con un altro
codice.

Di seguito si riporta un esempio di compilazion@didirigente con contribuzione
in parte entro il massimale annuo ed in parte dltreassimale annuo:

DM10
Dati retributivi
B l e ] wawon [ wewa [] e 1C ;ﬁ“::’:u
DIRIGENTI] [ 900 1
[DIRIGENTI| [998 [] 1]
UNIEMENS
Dati da DM10

Codice qualifica Dk

Codice altra qualifica Dk e

“PosizioNE INPS” —CAMPO
Nuovo campo dove viene visualizzata la posizionB3Nabbinata al dipendente in
anagrafica ditta videata=» casella Posizione INPS

Matncola INPS

Paszizione [MP5 2106111111

Il campo non & modificabile e non viene utilizzpty la creazione del file XML utile
alla denuncia.

1.3.2 VIDEATA 2 :DATIRETR 2

Pesiado Rimimeots 7| ot [PF || DT Tk ME TLMECTANICA » LR |
= ui‘......,,lrg“;.* Dipenidanin DE““U” | | AO531 0FACD |
L 1+ Crga rieiedivn 1
ji-gﬂ-lwzml 1Dt retr 1 2 Dt 6t 2 | 3 Dot smte 3| 4Dk ot 4 | 5 Diativote 5 | § Doki pact | 7 Dot TFR | GMese TFA | 9 Moze +] 4|
S jete i 3 |
Go | =
() &+ D pasiclai
3o 0= s = -
gt . WL L= §
] 8- Mese proe 4k " %
3 oavas et s
4 vz oo | | - [ ]
Canitailiuronn agguntva
ContsibiiPeiCants 6
-
|
Ragolaisz IPaCenta . I:I
|
— =]
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‘TIPO LAV. STAT.” - CAMPO
Nuovo campo che identifica tipologie particolariavoratori a fini statistici.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

CSo01 Lavoratore con indennita art.80 L.388/2000

EO00O Lavoratore in aspettativa per funzioni pubbl. elett
ICSM Lavoratore progetto ICS - Ministero del Lavoro
ICSS Lavoratore progetto speciale Sardegna

ISPT Lavoratore progetto incentivi Taranto

LAPA Lavoratore programma P.A.R.I. 2007

LSO1 Lavoratore impegnato in LSU

NOO0O Lav.marittimo con nazionalita di Paese S.E.E.
NROO Lavoratore non retribuito

PARI Lavoratore interessato al programma P.A.R.I.
S000 Lavoratore in aspettativa per cariche sindacali

La suddetta griglia verra compilata con i relatwdici come da DM10 quadro B.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

Dati retributivi Sommea debito
I N T T | S
NON RETR.| |[NROO | | 1]
UNIEMENS
Tipao lavy. stat, HROD

“C ONTRIBUTO " - CAMPO
Nuovo campo per riportare I'importo della contrimre calcolata sull'imponibile
previdenziale del mese corrente.
Verra riportato il contributo come nel DM10 viemalicato al codice di qualifica del
dipendente nel quadro B-C della colons®fme a debito del datore di lavaro
Di seguito si riporta un esempio di compilazione e dipendente con qualifica
operaio full time:

DM10
Dati retributivi ormITE a debi
B ood H.dpercentl H.gbriae Fetrbwzion C d:dam::::;o
e 10 1 25 1886 ,00 784 ,00
UNIEMENS
Contributo 784,00

“C ONTR. FONDO"” - CAMPO
Nuovo campo per riportare I'importo della contrimre IVS al Fondo speciale di
appartenenza (di cui ai vecchi codici DM10 X3102”3Z310 ecc.)
Verra riportato il contributo della contribuzion€S al Fondo speciale di apparte-
nenza come nel DM10 viene indicato al codice DMddrrispondente nel quadro
B-C della colonnaSomme a debito del datore di lavtaro
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Di seguito si riporta un esempio di compilazione pe dipendente con contribu-
zione al Fondo Volo e qualifica impiegato part tiooelice DM10 X31P:

DM10

st Somme a debrto
B 1 T e [ u.alpe_mu;ml-"-_“H..gmm ‘ Pl ] c el dlatore o [avoro
F.VOLO PT [¥31P 1] 88 | 8058 ,00] 330 ,00
UNIEMENS
Contr. fonda 33023

“E CCEDENZA MASSIMALE ” — SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative alesapnento del massimale annuo ai

sensi della legge 335/1995 (ex tipo contribuzioBk 9

CampPO “I MPONIBILE ": quota di imponibile che, in conseguenza del supento
del massimale annuo, non e piu soggetta alla toztione IVS.
Verra riportato I'imponibile eccedente il massimalenuo come nel DM10 viene
indicato al codice DM10 98 corrispondente nel qoaB+C colonna Retribuzio-
ni”.

CamPO “C ONTRIBUTO " : importo della contribuzione dovuta.
Verra riportato la contribuzione calcolata sull’'iorpbile eccedente il massimale
come nel DM10 viene indicato al codice DM10 98 pondente nel quadro B-C
colonna ‘Somme a debito del datore di lavtaro
Di seguito si riporta un esempio di compilazione pe dirigente con imponibile
eccedente il massimale annuo esposto nel DM10 @dice 998:

DM10
Dat retributivi Sormmea debito
B I o, "_ﬂp,.',.,- I gl I Pt i c el datore di lavoro
DIRIGENTI] | 008 1] 76 | 8258 . 00 785 , 00
UNIEMENS
Eccedenza massimale

“CONTRIB1PERCENTO” - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative abbatribuzione aggiuntiva 1%.

CAMPO “l MPONIBILE AGGIUNTIVO ": importo dell'imponibile soggetto a contribu-
zione aggiuntiva 1% .

Verra riportato I'imponibile soggetto a contribuz® aggiuntiva 1% come nel
DM10 viene indicato al relativo codice DM10 corsglente nel quadro B-C co-
lonna ‘Retribuzioni.

CAMPO “C ONTRIB. AGG. CORRENTE" : importo della contribuzione aggiuntiva 1%.
Verra riportata la contribuzione sull'imponibileggetto a contribuzione aggiun-
tiva 1% come nel DM10 viene indicato al relativadme DM10 corrispondente
nel quadro B-C colonna&Somme a debito del datore di lavro
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

| Dati retributivi $ dedito
B i I ol ] e l iLgbhae ] g L= T c Mm.dlum
L.438/92 | [MI50 | | 1] | | 2918 ,00 29 ,00

Circolare UNIEMENS 23



UNIEMENS

Contribuzione aggiuntiva
Contrib1PerCento

o . 2918
Imponibile aggiuntiva

2918

Contrib agg. conente

‘REGOLARIZZ 1PERCENTO” - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative a#galarizzazione della contribuzione

aggiuntiva 1%.

CampPO “C ONTRIBAGGREGOLARIZZ ”: importo della regolarizzazione della contri-
buzione aggiuntiva 1%.
Verra riportata la contribuzione a conguaglio 'sulbonibile soggetto a contribu-
zione aggiuntiva 1% come nel DM10 viene indicatoredativo codice DM10
corrispondente nel quadro B-C colont@fnme a debito del datore di lavro
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

Dati retributivi

B [ v [[ e o

L.438/92 | [MO9b2 00

UNIEMENS

Regolanizz1 PerCento

230,27
CantribtggR egolarizz
RecuperadggR egolarizz I:I

CAMPO “R ECUPEROAGGREGOLARIZZ ": importo del recupero della contribuzione
aggiuntiva 1%.
Verra riportato il recupero della contribuzioneaguaglio sull’imponibile sog-
getto a contribuzione aggiuntiva 1% come nel DMiéhg indicato al relativo
codice DM10 corrispondente nel quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

C Somme a debito
ded datore di lavoro

230 ,00

DM10
D Somme a credito del datore di lavoro
B.I.C.AG. |[1951 ] 6, 00|
UNIEMENS

Regolanzz1 PerCento

ContribuggR egolanzz I:I

£.04
FecuperatagF eqalarizz

SEZIONE “F ONDOINTEGRATIVO ”

La sezione contiene le informazioni relative altatribuzione al Fondo speciale di

appartenenza.

CAMPO “I MPONIBILE FONDOINTEGR”: imponibile preso a base della contribuzione
integrativa al fondo speciale di appartenenza.
Verra riportato I'imponibile del fondo speciale appartenenza come nel DM10
viene indicato al relativo codice DM10 corrispontdenel quadro B-C colonna
“Retribuzioni.

CamPO “C ONTRIBUTO FONDOINTEGR”: importo della contribuzione al Fondo spe-
ciale integrativo di appartenenza.
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Verra riportata la contribuzione sull'imponibileldondo speciale di appartenenza
come nel DM10 viene indicato al relativo codice DMdorrispondente nel qua-
dro B-C colonnaSomme a debito del datore di lavaro

Di sequito si riporta un esempio di compilazione ye dipendente con versamen-
to contributi al fondo speciale di appartenenza:

DM10
| Dati retributivi Sommea debito
B | o, MapencE W gonae Petrbazion c el chatore: of lavoro
FD GAS £900 1 26 1424 O 28 00
UNIEMENS

Fondolntegrativo

1.424,00

ImponibileF ondol ntegr
2848

ContributaFandol ntegr

“GIORNI CONTRIBUITI " - CAMPO
Nel seguente campo verra riportato il numero deirgiper i quali € stata versata la
contribuzione nel mese.
Verra riportato il numero dei giorni come nel DMi@ne indicato al codice di qua-
lifica del dipendente nel quadro B-C della colofiNa giornaté.
Di sequito si riporta un esempio di compilazione e dipendente con qualifica
operaio full time:

DM10
Dati retributivi Sormme a debito
B ood M. dperdent H.gbrize Fetrbuzion C del datore di lavoro
e 10 1 26 1886 , 00 784 00
UNIEMENS
26
GG contr

“O RE CONTRIBUITE " - CAMPO
Nel seguente campo, per i lavoratori a tempo pl,zi@rra indicato il numero delle
ore per le quali & stata versata la contribuziaienese.
Verra riportato il numero delle ore come nel DMiéne indicato al codice di quali-
fica del dipendente nel quadro B-C della colonNadiornaté.
Il valore viene espresso in centesimi (1 ora = 100)
Di sequito si riporta un esempio di compilazione e dipendente con qualifica
operaio part time:

DM10
' Dati retributivi
B | Cod Wikt g B Sl
[0 T PARZ [|O 1 28 658 00 4,00
UNIEMENS
Ore contr .800

“RISPETTO MINIMALE " - CAMPO
Il campo puo contenere i valori S o N che indicaspettivamente se la retribuzione
debba o0 meno essere adeguata al minimale in quardaso negativo, si tratta di la-
voratore con retribuzione ridotta in presenzaatiéamenti previdenziali per malattia,
maternita ecc.
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Il campo verra valorizzato con il valor&™ come da DM10 nel quadro B-C se il co-
dice qualifica contiene come ultimo carattere teeta M altrimenti verra riportato il
valore ‘S
Di sequito si riporta un esempio di compilazione e dipendente con qualifica
operaio full time e con l'indicazione del codiceatjfica della lettera M:

DM10
Dati retributivi Sommea deiito
B o, Hoaperoe T [ LELTE I | Petmazon c el dlatore o lavono
OPERAT 100M 1]
UNIEMENS
Fiizpetto min. N

Di seguito si riporta un esempio di compilazione e dipendente con qualifica
operaio full time e con l'indicazione del codiceatjfica senza la lettera M:

DM10
| ~ Dati retributivi ; TR
B I | | oo, I I . apeadert | | Wb | | etz c del datone ¢ lavoro
Bt 110 1 11
UNIEMENS
Rizpetto mirn. 3
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‘M ALADEBITO” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative allargribuzione di malattia limitata-
mente alle tipologie per le quali € prevista untespione separata rispetto alla
restante contribuzione nonché alla restituzionsdémnita di malattia corrisposte.
COLONNA “C Aus.”: causale della contribuzione di malattia o regtiine della rela-
tiva indennita.
COLONNA “I MPORTO”: importo della contribuzione o della restituzione
dell'indennita di malattia.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:
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Codice | Descrizione

Nessuna scelta

E705 Restituzione indennita malattia (da considerare TBC

E775 Restituzione indennita malattia indebita

E790 Restituzione indennita donatori midollo osseo

E791 Restituzione indennita donatori di sangue

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro
B-C.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

Bl Dati retributivi _ T o [ sormmmen detino
B ] =} | M dpeadeit IJ Mgt .[ Pt sl c el datore o lavoro
REST . TBC.| [EV05 | [ | | LU0 705 ,00
[REST MAL [|ET75 ] [ | 00 120 00
UNIEMENS

MalAD ebito

—

E705 705,00
E775 120,00

“I NDENNITA MALATTIA ” - CAMPO
Nel seguente campo verra riportato I'importo ded&nnita economica di malattia
anticipata dal datore di lavoro nel periodo di pagesi riferisce la denuncia.
Verra riportata I'importo dell'indennitad economidamalattia anticipata dal datore di
lavoro come nel DM10 viene indicato al rigo 52 geadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme a credito del datore di lavoro

Ik i3 mazts I I 52 I | 386'_00
UNIEMENS

Indennitahd alattia

386,00

“I NDENNITA MALATTIA 87-88"- CAMPO
Nel seguente campo verra riportato I'importo dedliénnita economica di malattia
specifica Legge 88/1987 (TBC) anticipata dal dautiréavoro nel periodo di paga
cui si riferisce la denuncia.
Verra riportata l'importo dell'indennitda economiadi malattia specifica Legge
88/1987 (TBC) anticipata dal datore di lavoro camé&DM10 viene indicato al rigo
54 del quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme a credito del datore di lavoro
= || 54| 54,00
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Indennitakd alattiady-88

54,00

‘M ALACREDALTRE” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative ai curagli dell'indennita di malattia.
COLONNA “CAus.”: causale del recupero dell'indennita di malattia.
COLONNA “I MPORTO” : importo dell'indennita di malattia recuperata.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

E778 Differenze indennita malattia gia liquidata

R806 Rec. contribuzione per indenn. malattia IPSEMA

S110 Donatori di sangue

S111 Conguaglio differenze per donatori di sangue
S112 Indennita midollo osseo L. 6 marzo 2001 n. 52
S113 Differenza indennita donatori midollo osseo
La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro
D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
D Somme a credito del datore di lavoro
DIF I MAL| | E778 [ 110,00
UNIEMENS

GRIGLIA “M ATADEBITO”
La griglia contiene le informazioni relative allargribuzione di maternita limitata-
mente alle tipologie per le quali € prevista untespione separata rispetto alla
restante contribuzione nonché alla restituzionadknnita di maternita corrisposte.
COLONNA “CAus.”: causale della contribuzione di maternita o dediituzione del-
la relativa indennita..
COLONNA “I MPORTO”: importo della contribuzione o della restituzione
dell'indennita di maternita.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

E776 Restituzione indennita maternita indebita

E780 |Restituzione indennita maternita (art. 78 DIgs TA})/

E792 Restituzione indennita di allattamento
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E793 |Restituzione:

- indennita di maternita facoltativa per bambini fiad3 anni con
handicap art. 33 c.2 L.104/92 (causale a credit®3)0

- permessi di due ore giornalieri per bambini fin@ @anni con han-
dicap art. 33 ¢.2 L.104/92 (causale a credito L054)

- permessi di due ore giornalieri per bambini magguir3 anni e
parenti entro il terzo grado art. 33 ¢.3 L.104/92(sale a credito
LO56)

- permessi orari per handicappati che lavorano af3.c36 L.104/92
(causale a credito L0O58)

MO70 |Rec. indennita erogata ex art. 80 L. 388/2000

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

B-C.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

[
[REST MAT | [ET176 : 00 716 .00
[REST MAT | [ET80 L, 00 T80, 00
UNIEMENS

M atADebito

‘I NDMAT1FASCIA” - CAMPO

Nel seguente campo verra riportato I'importo digndita economica di maternita
obbligatoria erogata entro il limite stabilito amhmente nel periodo di paga cui si ri-
ferisce la denuncia.

Verra riportato I'importo dell'indennitad economida maternita obbligatoria erogata
entro il limite stabilito annualmente come nel DMtligne indicato con il codice

MO053 del quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme acradito del datore di lavoro
DLS151/01] | MOS3 [ ] 103,00
UNIEMENS

[ndkat1Fazcia
102,30

“I NDMAT2FASCIA” - CAMPO
Nel seguente campo verra riportato I'importo diandita economica di maternita
obbligatoria eccedente il limite stabilito annuahteenel periodo di paga cui si riferi-
sce la denuncia.
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Verra riportato I'importo dell'indennita economich maternita obbligatoria ecce-
dente il limite stabilito annualmente come nel DMdiBne indicato al rigo 53 del
quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme 2 credito del datore di lavoro

e [ 5311 1617, 00]

UNIEMENS
Indkd at2F azcia
1.616,33

“I| NDCONGEDOPARENTALE ” - CAMPO
Nel seguente campo viene riportato I'importo diaénditd economica per congedi

parentali (ex astensione facoltativa) anticipataddéore di lavoro nel periodo di pa-
ga cui si riferisce la denuncia.
Verra riportato I'importo dell'indennita economigeer congedi parentali (ex asten-
sione facoltativa) come nel DM10 viene indicato darodice LO50 del quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme a credito del datore di lavoro
I MAT FAC[| LOS0 || 389,00
UNIEMENS
|ndCongFar
38867

“| NDENNITA ALLATTAMENTO " - CAMPO
Nel seguente campo viene riportato I'importo detiénnita di allattamento anticipa-

ta dal datore di lavoro nel periodo di paga cuiferisce la denuncia.
Verra riportato I'importo dell'indennita economict allattamento come nel DM10
viene indicato con il codice D800 del quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme a credito del datore di lavoro

% 8 L.903] | D800 (] 205, 00
UNIEMENS

Indenndllatt

‘M ATACREDALTRE” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative ai guagli dellindennita di maternita

con causali diverse da quelle sopra esposte.

COLONNA “CAus.”: causale del recupero dell'indennita di maternita.

COLONNA “I MPORTO” : importo dell'indennita di maternita recuperata.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

\ Codice | Descrizione
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Nessuna scelta

D900 |Indennita riposi per allattamento arretrati

E779 |Differenze indennitd maternita gia liquidata

LO53 Indenn. Maternita facolt. (famil. di handicap.)

LO54 Indenn.permessi giornalieri (famil.di handicap.com#)

L0O55 Differenza indennita maternita facoltativa

LO56 Indennita permessi (famil.di handicap.comma 3)

LO57 Indennita permessi (lav.fam.con handicap.comma 6)

LO58 Indenn.permessi giornalieri (lav. Con handicap ccartsh

LO70 |Congedo parentale art. 42, c. 5 del D.Lgs. 151/2001

R807 |Rec. contribuzione per indenn. maternita IPSEMA

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

D Somme a credito del datore di lavoro

DIF I MAT| | E779 (] 775, 00]
UNIEMENS

M atACredAltre

“ANFAD EBITO” - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative allastituzione dei conguagli di ANF
indebitamente riscossi.
COLONNA “C Aus.”: causale della restituzione ANF.
COLONNA “I MPORTO” : importo degli ANF indebiti da restituire.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@aus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

F101 |Restituz. assegni nucleo famil. (lav.assist.per)TBC

F110 |Restituz. assegni nucleo famil. indebiti

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

Dati retributivi ormea
ﬂ Cod Wit g Fethizoal C ;m::::n
REC A N F |F110 00 110 L 00
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“ANFAC REDALTRE” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative ai guragli di ANF.
COLONNA “CAus.”: causale del conguaglio ANF.
COLONNA “I MPORTO” : importo del conguaglio ANF.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

H301 |Assegni nucleo familiare ai lav. Assistiti per Thc

LO36 Recupero assegni nucleo familiare arretrati

L0444 Recupero contributo CUAF versato in eccedenza eterfiento
ANFT4 (msg. 10025/2010)

La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro

D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
D Somme a credito del datore di lavoro
AN F ARR|| LOSG][] 36,00]
UNIEMENS

ANFACredAltre

“A SSEGNICORRENT!” CAMPO
Nel seguente campo verra riportato I'importo dédliF correnti.
Verra riportato I'importo degli ANF correnti comeInDM10 viene indicato al rigo
35 del quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme a credito del datore di lavero
pmloe, | S35 54,00
UNIEMENS
AzzegniComenti
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“ANFT4” - SEZIONE
La sezione contiene le informazioni relative akbetribuzione ANF, dovuta dalle a-
ziende del credito, assicurazioni e tributi, suldéribuzione persa per assenza del
lavoratore (maternita, congedi, ecc.).

CAmMPO “I MPONIBILE " : importo dellimponibile soggetto a contribuzioA8IF.
Verra riportato I'imponibile come nel DM10 viengadicato al codice T4 corri-
spondente nel quadro B-C colonrRetribuzioni.

CampPO “C ONTRIBUTO " : importo della contribuzione ANF.
Verra riportato la contribuzione come nel DM10ngédndicato al codice T4 corri-
spondente nel quadro B-C colonr&oinme a debito del datore di lavaro
Di seguito si riporta un esempio di compilazione pe impiegato esposto nel
DM10 con codice 2T4:
DM10

| Dati retributivi
B |' = P n.upeu&ﬂ!_[_. L gnh ] c ;Eﬂt‘dﬁu

CUAF X MA [2T4 1 26 80/ ,00 5 ,00
UNIEMENS

ANFT4

Irmpanibile
an7

Contribnto
549
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“CIGO RDADEBITO” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative al gamento del contributo addizionale
sull'indennita di CIG ordinaria.
COLONNA “C AUS.”: causale del versamento del contributo addiziosalléndennita
CIG Ordinaria.
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COLONNA “I MPORTO”: importo del versamento del contributo addizionale
sull'indennita CIG Ordinaria.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:
Codice | Descrizione
Nessuna scelta
E300 |Ctr addizionale CIG ordinaria industria
E700 |Ctr addizionale CIG ordinaria (edilizia e lapidei)
La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro

B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
= | Dati retributivi T
B ] I Cod. u.dp-e:;-;:- 1T f::guun T Fetmazl 5 c ;m:ﬁu
C ADD CIJ |E300 00 38 00
UNIEMENS

“CIGO RDACREDALTRE” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative al guaglio dell’indennita di CIG ordi-

naria.
COLONNA “CAus.”: causale dell'importo posto a conguaglio a titdioindennita
CIG Ordinaria.

COLONNA “l MPORTO” : importo posto a conguaglio.

Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:
Codice | Descrizione

Nessuna scelta
E200 |Ratei CIG ordinaria non soggetti a contrib.addizibe
EB00 |Ratei CIG ordinaria soggetti a contrib. Addizionale
G400 |Integr.salar.ord.non soggetta a contrib.addizionale
V880 |Recupero CIG ordinaria arretrata per rinnovo CCNL

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme a credito del datore di Iavoro

CIc ORD | [G400 ] 512,00
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“ORECONGCIGQO” - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative al nara di autorizzazioni ed al numero

delle ore di CIG Ordinaria conguagliate nel mese.

La griglia consente I'indicazione di 30 autorizzamdie relative ore, si fa tuttavia pre-

sente che da elaborazione paghe verranno gestite lsoprime 12, eventuali

autorizzazioni oltre la dodicesima dovranno esgestite manualmente.

Inoltre se creata la stampa di dettaglio codici @N\iA ‘Utility” =» “Stampa quadra-

tura versamento UNIEMENS - DM109 scelta Stampa dettaglio verranno

riportate solamente le prime 12 righe.

COLONNA “NuM. AUT.”: numero di autorizzazione delle ore di CIG Ordiaaon-
guagliate nel mese.

COLONNA “NumM. OorRE”: numero delle ore di CIG Ordinaria conguagliate mese,
le ore vengono visualizzate moltiplicate per 10@1d = 100; 1 ora e 30 minuti =
150).

La suddetta griglia verra compilata con i relatoodici come da DM10 quadro F.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

I F Autorizzazione CIG Intery. ordinari Interventi straordinan
FaTErD [T Fe FTErD Ore

S90000000001 40

990000000002 20

S90000000003 30

S90000000004 50

UNIEMENS

OreCongClGO
Chmer o B

330000000007 4.000
930000000002 2.000
330000000003 3.000
930000000004 5,000

‘I NDORD” - CAMPO
Nel seguente campo viene riportato 'importo pastmonguaglio a titolo di CIG Or-
dinaria.
Verra riportato I'importo posto a conguaglio a ltali CIG Ordinaria come nel
DM10 viene indicato al rigo 39 del quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme a credito del datore di lavore
G e [T 35511 247,00
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[dCrd

24657

“CIGS TRAORDADEBITO"” - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative al gamento del contributo addizionale

sull'indennita di CIG straordinaria.

COLONNA “C AUS.”: causale del versamento del contributo addiziosalléndennita
CIG Straordinaria.

COLONNA

“l MPORTO”:

importo del versamento del contributo addizionale

sull'indennita CIG Straordinaria.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus’:

Codice | Descrizione
Nessuna scelta

E400 |Citr addizionale CIG straordinaria industria

E402 |Versamento contrib. addiz. su CIGS L. 350/2003

E403 |Versamento contrib. addiz. per CIGS misura dopypiiflo da
1/2010)

La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro

B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
i = Dati retributivi : S ormme & debito
B ] | cod I ] et ] I gt ] etz C ded datore di lsvaro
[C ADD c1d [E400 [ I 1 ,00 38,00

UNIEMENS

“‘CIGSAC REDALTRE"- GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative al guaglio dell’indennita di CIG Stra-
ordinaria.

COLONNA “CAUS.”:

causale dell'importo posto a conguaglio a titdioindennita

CIG Straordinaria.
COLONNA “l MPORTO” : importo posto a conguaglio.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@waus”:

Codice | Descrizione
Nessuna scelta
F500 |Ratei CIG straord. Non soggetti a contrib. Addiztn
F501 |Rateiart.1 L.863/84 (contratti solidarieta)
Ratei contratti di solidarieta D.l. n.48295 attuwadi dell’art.1, c.6, D.L.
n.78/2009, conv.con mod.dalla legge n.102/2009.dagzione 20%.
F502 |Valido dal 3/2010 al 12/2010
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F600 |Ratei CIG straord. Soggetti a contrib. Addizionale

G600 |Integr.salar.straord.non soggetta contrib.addizitana

G603 | Trattamento CIG per contr.di solid. Art.8 DL 232/95

G604 | CIG per solid. Magg. Art.9, co. 25,lett.D L.608/96

G703 |Solidarieta: maggiorazione 20% arretrati 2009

G704 |Solidarieta: maggiorazione 20% arretrati 2010

G705 |Solidarieta: maggiorazione 20% periodi correnti

G801 |CIGS in deroga prorogata ridotta del 10% L. 266/300

G802 |Conguaglio CIGS in deroga art. 3 ¢. 137 Legge 3602

G803 |CIGS in deroga prorogata ridotta del 30% L. 266/300

G804 |CIGS in deroga prorogata ridotta del 40% L. 266/300

T202 |Cong. ANF art. 3 c. 137 Legge n. 350/2004

V890 |Recupero CIG straordinaria arretrata per rinnovo 8C

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro
D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Somme a credito del datore di lavore

CIG DER. []| G802 (] 570,00
UNIEMENS

“ORECONGCIGS” - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative al nara di autorizzazioni ed al numero

delle ore di CIG Straordinaria conguagliate nel enes

La griglia consente I'indicazione di 30 autorizzadie relative ore, si fa tuttavia pre-

sente che da elaborazione paghe verranno gestite lsoprime 12, eventuali

autorizzazioni oltre la dodicesima dovranno esgegtite manualmente.

Inoltre se creata la stampa di dettaglio codici D\A ‘Utility” =» “Stampa quadra-

tura versamento UNIEMENS - DM109 scelta ‘Stampa dettaglio verranno

riportate solamente le prime 12 righe.

COLONNA “Num. AUT.”: numero di autorizzazione delle ore di CIG Stramada
conguagliate nel mese.

COLONNA “Num. oRE”: numero delle ore di CIG Straordinaria conguaglial me-
se, le ore vengono visualizzate moltiplicate pe® 1D ora = 100; 1 ora e 30
minuti = 150).

La suddetta griglia verra compilata con i relatoadici come da DM10 quadro F.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
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DM10

F Autorizzazione CIG Intery. ordinar Interventi straordinari
Mamero neroore rneraare
100000000004 40
100000000006 &0
100000000007 70
UNIEMENS

DleCuniCIES

100000000004 4.000
100000000006 E.000
100000000007 7.000

‘I NDSTR” - CAMPO

Nel seguente campo viene riportato I'importo posteonguaglio a titolo di CIG
Straordinaria.
Verra riportato I'importo posto a conguaglio a ltali CIG Ordinaria come nel
DM10 viene indicato al rigo 40 del quadro D.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
D Somme acredito del datore di lavoro
P [ 4071 952,00
UNIEMENS
IndSh 35152

“F orMAZ CIG” - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative a gttigdi formazione o riqualifica-

zione che possono includere attivita produttivanemsa all’apprendimento.

CampO “CORRENTEFC - IMPORTO”: nel seguente campo va riportata la retribuzio-
ne del mese corrente per progetti di formazionéqoatificazione che possono
includere attivita produttiva connessa all’appremeito.

CamPO “CORRENTEFC - CONTRIBUTO”: nel seguente campo vanno riportate le
contribuzioni minori del mese corrente per progditformazione o riqualifica-
zione che possono includere attivita produttivanassa all’apprendimento.

CampPO “A RRETRATO FC - IMPORTO”: nel seguente campo va riportata la retribu-
zione di mesi pregressi per progetti di formaziongqualificazione che possono
includere attivita produttiva connessa all’appremeito.

CamPO “A RRETRATOFC - CONTRIBUTO”: nel seguente campo vanno riportate le
contribuzioni minori di mesi pregressi per progéitformazione o riqualificazio-
ne che possono includere attivita produttiva cosaed’apprendimento.

“CIGSD ATI STAT” - SEZIONE
La sezione contiene le informazioni relative alpwlogia di CIGS percepita.
CamPO “C AUSALE STAT CIGS”: codifica della tipologia di CIGS percepita.
Sono previste le seguenti scelte:

38 Circolare UNIEMENS



Codice | Descrizione

Nessuna scelta

GFO00 |Lavoratore in contratto di solidarieta

GF01 |Lavoratore in CIGS in deroga - 10%

GF02 |Lavoratore in CIGS in deroga — prima concessione

GF03 |Lavoratore in CIGS in deroga - 30%

GF04 |Lavoratore in CIGS in deroga - 40%

CaMPO “N UMORESTAT CIGS”: numero delle ore di CIGS percepita.
Il valore viene espresso in centesimi (1 ora = 100)

CamPO “I MPONIBILE STAT CIGS”: per le causali che lo prevedono, deve essere indi

cato lI'imponibile sul quale ¢ stata calcolata legpazione.

1.3.5 VIDEATA5:DATIRETR 5

raiite [0 | (2]  owimeess [ | e [P || TN T W TALMECCARAC,« L |
| Diredante r_lf'_:1 | | ROSH OPALT ]

1 Dt ris 1 [ 7 Db e 2 | 3 D oot | 4 Dot 4 B Dbty 5 | D et | B TR | M TFTE ] b 20|

LanPanmaato L awlirwabada

wm [ e [ ] me [ ]
e [ 1 e [ e [ ]

T wpwrivy I Ciae et bty | wpomaton | | moomom i ]

“F ONDI DIVERSI” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative allattenute al lavoratore pensionato di
Fondi e Gestioni Speciali.
COLONNA “CAus.”: causale della trattenuta.
COLONNA “I MPORTO”: importo della trattenuta.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus”:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

T300 |Trattenute lavoratori pensionati

T301 |Trattenute lavoratori pensionati - Artigiani

T302 | Trattenute lavoratori pensionati— CD / CM

T303 Trattenute lavoratori pensionati - Commercianti
T304 | Trattenute lavoratori pensionati - Elettrici

T305 | Trattenute lavoratori pensionati - Telefonici

T306 | Trattenute lavoratori pensionati - Personale diwol
T307 | Trattenute lavoratori pensionati - Imposte di comsu
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T308 | Trattenute lavoratori pensionati - Fondo esattorial

T309 |Trattenute lavoratori pensionati - Fondo gas

T310 |Tratt. lav. pensionati - Istituto S.Paolo di Torino

T311 |Tratt. lav. pensionati - Cariplo

T312 | Tratt. lav. pensionati - Monte dei Paschi di Siena

T313 |Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Torino

T314 |Tratt. lav. pensionati - CA-Ri di Firenze

T315 |Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri Vittorio EmanueleeRrS

T316 |Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Padova

T317 |Tratt. lav. pensionati - Ca-Ri di Asti

T318 |Tratt. lav. pensionati - Banco di Sicilia

T319 |Tratt. lav. pensionati - Banco di Napoli

T325 | Trattenute lavoratori pensionati -ex Ferrovieri

T326 |Trattenute lavoratori pensionati -Dirigenti INPDAI

X500 |Trattenute a lav. pensionati cat. ET

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

B-C.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

B i =1 N_a::u.@pw.\:pua ] L3 Th c :m‘u?:n
[TR.PENS. [[T301 1 | L 00] 301 .00
UNIEMENS

QuOoTA —CAMPO =» SEZIONE “L AVPENSIONATO”
Nel seguente campo viene riportato I'importo traite al lavoratore pensionato
FPLD.
Verra riportato I'importo trattenuto al lavoratogpensionato FPLD come nel DM10
viene indicato al rigo 23 del quadro B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10
L ) Dati I’H{I'ibl.l‘tlvi B Somme a debito
B | [} ] [ ] ] W gthae } ] L2 T8 c el datore di lavora
s A00 | == 23 ,00
UNIEMENS

LavPensionato

Fondi diversi

Quota 23.00

RIMBORSO — CAMPO =» SEZIONE “L AV PENSIONATO”
Nel seguente campo viene riportato I'importo delupero delle somme indebita-
mente trattenute al lavoratore pensionato.
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Verra riportato I'importo del recupero delle sommdebitamente trattenute al lavo-
ratore pensionato come nel DM10 viene indicatoitoadice LOOO del quadro D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

D Semme a credito del datere di lavoro

R TR PENS|| LOOO || 120,00
UNIEMENS

LavPensionato

Rimbarso 12000

‘L AvDIVABILE” - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative ai dfea per lavoratore diversamente

abile.

CamPO “REGIONE”: codice della regione o della provincia autonorma lsa conces-
so il beneficio.
Verra riportato il codice regione come nel DM10ngendicato nel quadro D con
il relativo codice H (codice regione).
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

HO1 Beneficio disabili regione Abruzzo

HO2 Beneficio disabili regione Basilicata

HO3 Beneficio disabili regione Calabria

HO4 Beneficio disabili regione Campania

HO5 Beneficio disabili regione Emilia Romagna

HO6 Beneficio disabili regione Friuli Venezia Giulia

HO7 Beneficio disabili regione Lazio

HO8 Beneficio disabili regione Liguria
HO9 Beneficio disabili regione Lombardia
H10 Beneficio disabili regione Marche
H11 Beneficio disabili regione Molise
H12 Beneficio disabili regione Piemonte
H13 Beneficio disabili regione Puglia
H14 Beneficio disabili regione Sardegna
H15 Beneficio disabili regione Sicilia

H16 Beneficio disabili regione Toscana
H17 Beneficio disabili regione Umbria

H18 Beneficio disabili regione Valle d'Aosta

H19 Beneficio disabili regione Veneto

H20 Beneficio disabili provincia auton. Trento

H21 Beneficio disabili provincia auton. Bolzano

CamPO “I MP. CORR.”: importo del beneficio spettante per il mese coree
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Verra riportato I'importo del beneficio spettantel dnese corrente come nel
DM10 viene indicato nel quadro D al relativo coditécodice regione).
CamPO “I MP. ARR.”: importo del beneficio spettante per periodi pesgr.
CampO “CAUSALE”: codice che identifica il lavoratore con cumulobginefici, la
compilazione del seguenti valore € a cura Utente.
Sono previste le seguenti scelte:
Codice | Descrizione
Nessuna scelta
D00 Disabili - agevolazione 100%- cumulo benefici
D50 Disabili - agevolazione 50%- cumulo benefici
D60 Disabili - agevolazione 60%- cumulo benefici
D75 Disabili - agevolazione 75%- cumulo benefici
Di seguito si riporta un esempio di compilaziondadioratore diversamente abile
con benefici concessi dalla regione Lazio:

DM10

D Somme a cradito del datora di lavoro
F.1.63/00| | H407 || 418,00
UNIEMENS

LavDivabile

Fiegione HO7 Imp. cor. 418.34
Imp. arr. I:I Cauzale I:I

“A LTRE A DEBITO " - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative agihporti messi a debito, per causali
diverse.

COLONNA “C Aus.”: causale della somma a debito.

COLONNA “GIORNI": per le causali che lo prevedono, deve esseredtalil numero
dei giorni cui la contribuzione si riferisce.

COLONNA “ORE": per le causali che lo prevedono, deve essereatalil numero
delle ore cui la contribuzione si riferisce. Il 8¢ va espresso in centesimi (1 ora
=100)

COLONNA “ALTRO IMP.”: per le causali che lo prevedono, deve essereatali
'imponibile cui la contribuzione si riferisce.

COLONNA “I MP. A DEB.”: importo del contributo

Sono previste le seguenti scelte per la colo@wus”:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

A100 | Contributo Banca Ore Electrolux-Zanussi

E794 |Restituzione assegno congedo matrimoniale

M102 |NON UTILIZZARE DAL 08/2010. Contributo addiziongtendo soli-

darieta Credito

M105 | Contributo ordinario Fondo solidarieta Credito Coap

M106 | Contrib.addizionale Fondo solidarieta Credito Coope

M112 | Contrib. Fondo personale settore aereo

M925 | Contr.Solidarieta D.Lgs n. 149/97 (ENAV). Validd 8810-04. Per i
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periodi precedenti risultava esposto a livello alale

P300 | Contributo indennita malattia lavoratori spettacatcenti

P400 Contributo indennita maternita

X200 |Lavoratore iscritto Fondo speciale esattoriale (gireapitale)

X700 |Lavoratore iscritto Fondo prev.dazieri (trattamergensione)

X800 |Lavoratore iscritto Fondo prev.dazieri (prest. cage)

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

B-C.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10
| Dati retributivi _ P
B I Cod, X - i, gl Fetbaoonl c ded datore di lavoro
CTR MAL | [P300 T 76 465 .00 33 .00
CTR MAT | |P400 1 26 1465 , 00 7,00

UNIEMENS

Altre a debito

Altra imp.

Giomi
26,00 1.465 3252
26,00 1.465 6,74

“A LTRE A CREDITO " - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative aghporti messi a conguaglio, per cau-
sali diverse.
COLONNA “CAus.”: causale della somma a credito.
COLONNA “I MPORTO” : importo del conguaglio.
Sono previste le seguenti scelte per la colo@waus’:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

A200 Rec.contributo Banca Ore

C925 | Sgravio cabotaggio L. 244/2007 anno 2008/2009

H100 | Trattamento impiegati e dirigenti richiamati allemai

H101 | Trattamento operai richiamati alle armi

L042 Quote ind. Anzianita L.160/88 contr.solidarieta

L043 | Quote ind. Anzianita L.474/72 (ex riga 43)

LO51 | Assegno per congedo matrimoniale (ex riga 51)

L052 Diff. Assegno per congedo matrimoniale (ex riga 51)

L170 Riduzione 50% per aziende di Campione (ctr previd.)

L194 Riduz.contrib.per az.agricole mont.(quota dat.di.)a

L196 Riduz.contrib.per az.agricole svant.(quota datadi.)

L206 Riduzione edilizia ex art. 29, comma 2 D.L. 244/95

L400 Conguaglio contributo art.8,c.4 L.223/91

L404 Benificio 50% L. n. 166/2008

L406 Beneficio 50% L. n. 291/2004

L600 Conguaglio beneficio art.4 ¢.3 L.236/93

L608 | Agevolazione ex art. 13, c. 1, lett. B) D.lgs. 20603
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L612 Rec. Beneficio 50% indennita mobilita

L614 Conguaglio beneficio 50% CIGS

L992 Rec.contr. Art.7,c.1.D.Lgs n. 81/2000 LSU

L993 Rimborso assegno LSU ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2000

L994 Cong. Assegno LSU ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2000

L995 Rec.contrib. Interin. Ex art. 7,c.12 D.Lgs.81/2008U

L999 Recupero quota per ricollocazione lav. LSU

R010 | Sgravio per contratto riallineamento (10%)

R020 | Sgravio per contratto riallineamento (20%)

R030 | Sgravio per contratto riallineamento (30%)

R040 | Sgravio per contratto riallineamento (40%)

RO50 | Sgravio per contratto riallineamento (50%)

R600 |Esonero ctr CUAF L. 388/2000 art.120 comma 1

R770 |Rec. Indenn. Di base - piani di inser. Professienal

R771 |Rec. Ind. Base P.I.P non resid. Art.63,c.1 L.488819

R772 |Rec. Indennita di base P.I.P L.R. n.30/1997

R773 |Rec. Ind. Base P.I.P residenti Art.63,c.1 L.48808L99

R777 |Indennita P.I.P. ex L.R. Sardegna 3/2003. Valido &l 2010-03. Per
periodi successivi viene esposto a livello azienda

R780 |Rec. Indenn. Aggiunt. - piani di gemellaggio

R781 |Rec. Ind. Agg. P.I.P non resid. Art.63,c.1 L.488A.9

R782 |Rec. Indennita aggiunt. P.I.P L.R.Sicilia n.30/1997

R783 |Rec. Ind. Agg. P.I.P residenti Art.63,c.1 L.488/499

R790 |Rec. Sgravio totale ex art. 6-bis L. n. 30/98

R800 |Rec. Sgravio parz. Ex art. 6-bis L. n. 30/98

R812 |Cong. Sgravio ex art. 13 L. 488/99 (navi da croa)er

R830 |Cong. Sgravio ex art. 2 comma 5 L.350/2003 (azg)esc

R900 | Sgravio contr. Marittimi R.l Legge 30/98

S120 | Crediti per contratti di solidarieta DL.519/84

S130 |Ulteriore contrib. 30% per contr.solidar. DL.519/84

S189 |Conguaglio riduzione 10% per lavoratori all'estero

S301 |Incentivi L.R. n. 36/98 apprendisti qualificati

S302 |Incentivi L.R. n. 36/98 disoccupati e inoccupati

S303 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav.categorie protette

S304 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav.tempo indeterminato

S305 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav. In CIGS (24 mesi)

S306 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav. Disocc. (24 mesi)

S307 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav. Liste di mobilita

S308 |Incentivi L.R. n. 36/98 traform. Tempo indeterm LCF

S309 |Incentivi L.R. n. 36/98 trasform. Tempo indeterm.PT

S310 |Incentivi L.R. n. 36/98 lav.settore turistico

S910 |Rec. Contrib. Aggiuntiva straordinario

T153 | Cong. Indennita lav.portuali D.M. 6/6/2001

T154 | Cong. ANF arr. Indennita lav.portuali D.M. 6/6/2001
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T400 |Rec. "credito contributivo” art.116 ¢.18 L.388/20&alido fino al
2010-07. Per i periodi successivi viene esposioadld aziendale

V020 | Sgravio per contratto riallineamento (20%)

V040 | Sgravio per contratto riallineamento (40%)

V060 | Sgravio per contratto riallineamento (60%)

V080 | Sgravio per contratto riallineamento (80%)

V100 | Sgravio per contratto riallineamento (100%)

V201 |App.qualif. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V202 |Disocc. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V203 | Contr.form.lav. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V204 | Disocc. Da 24 mesi L. n. 30/98 della Regione Sicili

V205 |Lav.in CIGS L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V206 |Lav.in mob. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

V207 |Lav.part-time. L. n. 30/98 della Regione Sicilia

X250 |Recupero prestazioni conto capitale per lavoratemzitto Fondo spe-
ciale esattoriale (decorrenza 1/2010)

La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro

D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

D Somme a credito del datore di lavoro

R 243/93 [| L194 || 310, 00]
UNIEMENS

Altre a credito

“| NCENTIVO " - SEZIONE

Nuova sezione che contiene le informazioni relatille misure incentivanti per le
aziende a favore dell'occupazione.
CAMPO “T IPO INCENTIVO " codifica della tipologia dell’incentivo.

Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione
Nessuna scelta
LASD |Incentivo per assunzione di lavoratori destina@girammortizzaori So-

ciali in deroga. art.7 ter. co.7, D.L. n.5 del 12/@009, conv., con
modd, con legge n.33 del 09/04/2009

CAmMPO “C OD. ENTE FINANZIATORE " codice che identifica 'Ente (Stato, Regione o
Provincia autonoma) sui cui grava I'onere dell’'intteo.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice

Descrizione

Nessuna scelta
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HOO Stato SOLO per Incentivo occupazione

HO1 Beneficio disabili regione Abruzzo / Incentivo quazione

HO2 Beneficio disabili regione Basilicata / Incentivocupazione

HO3 Beneficio disabili regione Calabria / Incentivo apazione

HO4 Beneficio disabili regione Campania / Incentivo @gazione

HO5 Beneficio disabili regione Emilia Romagna / Incgntbccupazione

HO6 Beneficio disabili regione Friuli Venezia Giulidricentivo occupazio-
ne

HO7 Beneficio disabili regione Lazio / Incentivo occajmne

HO8 Beneficio disabili regione Liguria / Incentivo ograrzione

HO9 Beneficio disabili regione Lombardia / Incentivecapazione

H10 Beneficio disabili regione Marche / Incentivo ocaajpne

H11 Beneficio disabili regione Molise / Incentivo ocezpne

H12 Beneficio disabili regione Piemonte / Incentivo @gazione

H13 Beneficio disabili regione Puglia / Incentivo ocezmpne

H14 Beneficio disabili regione Sardegna / Incentivoueazione

H15 Beneficio disabili regione Sicilia / Incentivo o@arione

H16 Beneficio disabili regione Toscana / Incentivo quazione

H17 Beneficio disabili regione Umbria / Incentivo ocezmpne

H18 Beneficio disabili regione Valle d'Aosta / Inceptivccupazione
H19 Beneficio disabili regione Veneto / Incentivo oc&zipne

H20 Beneficio disabili provincia auton. Trento / Inceet occupazione

H21 Beneficio disabili provincia auton. Bolzano / Int&n occupazione

CampPo “I MPORTO CORR.”: importo del beneficio spettante per il mese auge
CamPO “I MPORTO ARR.”: importo del beneficio spettante per i periodigessi.
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1.3.6 VIDEATA5:DATIRETR 5—-SOTTOSCELTA “VARIABILI RE TRIBU-

TIVE”
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“V ARIABILI RETRIBUTIVE  UNIEMENS” - GRIGLIA

La griglia contiene le informazioni relative allanabili retributive che hanno deter-
minato 'aumento o la diminuzione dell'imponibileldnese corrente, ma che sono
di competenza di mesi pregressi.

COLONNA “ANNO”": indica I'anno della denuncia originaria sul qudkve agire la
variabile retributiva.

COLONNA “M ESE’: indica il mese della denuncia originaria sul gudéve agire la
variabile retributiva, la compilazione del seguerdéore e a cura Utente.

COLONNA “C AUSALE”: indica la motivazione all’origine della variabiletributiva e
ne determina la modalita di utilizzo.

COLONNA “I MPONIBILE ”: indica la quota di retribuzione che pud compertar
'aumento o la diminuzione dell'imponibile del'anwdoriferimento.

COLONNA “CoNTRIBUTO”: indica lI'importo di contribuzione riferita allaugta im-
ponibile oggetto della variabile.

COLONNA “lI NQUADRAMENTO " nella seguente colonna andra indicato il numero
della riga della griglia sottostante qualora I'iaguamento del lavoratore in rife-
rimento al mese/anno della variabile retributivase diverso da quello corrente,
se I'inquadramento invece € uguale l'indicazionggessere omessa.

Sono previste le seguenti scelte per la colo@musalé:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

AIMPFI Indica che e avvenuto un aumento dell'imponibileFamdo integrati-

vo del mese in corso in conseguenza di voci reixbu (es.:

straordinario) di competenza dell’anno precedente

AUMIMP |Indica che e avvenuto un aumento dell'imponibilendese in corso i

conseguenza di voci retributive (es. straordinaridi) competenza

-
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dell’'anno precedente

AUMMAS

Indica l'errato conteggio, per eccesso, della qud&l'imponibile ect
cedente il massimale. Cio comporta I'aumento daffonibile dg
assoggettare alla contribuzione IVS

DIMIMP

Indica che é avvenuta una diminuzione dell'impdaitel mese in co
so in conseguenza di eventi (es. malattia, magerrdi competenza
dell’anno precedente

DIMMAS

Indica I'errato conteggio, per difetto, della quadell'imponibile ecce
dente il massimale. Cio comporta la diminuziond’idgbonibile gia
assoggettato per eccesso alla contribuzione IVS

DIMPFI

Indica che e avvenuta una diminuzione dell'impadaidel Fondo inte
grativo del mese in corso in conseguenza di ev@#i: malattia
maternita) di competenza dell’anno precedente

DIMSTK

(Stock option) Indica che l'imponibile della denimnoriginaria deve
essere diminuito del valore indicato, in consegaethel’errato assog
gettamento a contribuzione delle azione assegnai@iire dalla data
del 25/06/2008

FERIE

Indica I'avvenuta fruizione delle ferie gia assotjge a contribuzion
previdenziale e indicate nell'imponibile della dexcta originaria sulle
guale deve agire la variabile in diminuzione

D

IMPNEG

Indica che I'imponibile del mese della denunciagovaria sul qualg
deve agire la variabile retributiva deve essereidunto del valore in-
dicato, per errato assoggettamento a contribuzione

“| NOUADRAMENTO LAVORATORE " - GRIGLIA

La griglia indica

gli elementi identificativi delldenuncia originaria sulla quale deve

agire la variabile, qualora tali elementi sianinc@enti con quello della denuncia
corrente possono essere omessi.
COLONNA “M ATRICOLA ”: va indicata la matricola aziendale della denuncigina-

ra.

COLONNA “QUAL 1”: va indicata la qualifica 1 della denuncia origiagsono previ-

ste le stesse

scelte dell'omonimo campo in vidéata

COLONNA “QUAL 2”: va indicata la qualifica 2 della denuncia origiagsono previ-

ste le stesse

scelte dell'omonimo campo in vidéata

COLONNA “QuAL 3”: va indicata la qualifica 3 della denuncia origiagsono previ-

ste le stesse
COLONNA “T IPO

scelte dell'omonimo campo in vidéata
CON”: va indicato il tipo di contribuzione della denumoriginaria,

sono previste le stesse scelte del’'omonimo campadieata 1.

COLONNA “T IPO

LAV ”: va indicato il tipo lavoratore della denunciagimaria, sono

previste le stesse scelte del’'omonimo campo ieata 2.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione y@eupero contributi su ferie
non godute dell’anno corrente:
DM10 .
[hat retribasivi oot & cabié
(Lo ] o [T C fuomainon| D | Somesomttodd atovd o

=

o= e g == - - [ oL

R.IND. AQ JH400

E70 0] [REC FRRTE [LA80 [ 150,00
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Colonna ‘Annd’ viene riportato I'anno 2009.

Colonna Mesé€: la compilazione del mese a cura Utente

Colonna Tmponibile: viene riportato I'imponibile del codice DM10 H80gua-

dro B-C
Colonna ‘Contributd’: vengono riportati i contributi del codice DM1G180 qua-
dro D.
— ¥ariabili retributive UNIEMENS
Cauzale Imponibile Contributa Inquadramenta

,‘I_ 2009 FERIE 455 150,15

,T

s

1.3.7 VIDEATA 6 : DATI PART
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“C ONTRIBUZIONE ATIPICA " - SEZIONE
La sezione contiene le informazioni relative altattibuzione atipica ex INPDAI, la
compilazione del seguente valore € a cura Utente.
CampPO “C ONTRIBUTO " : importo della contribuzione atipica

“E STERO” - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative ai tatori inviati all’estero in Paesi con
I quali vigono convenzioni parziali.
COLONNA “T IPO IMP.”: tipologia dell'imponibile.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

C Convenzionale

E Effettivo
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COLONNA “C ONTRIBUTO ”: importo della contribuzione dovuta.

La griglia verra compilata come dai previsti codidv110 quadro B-C per i lavo-

ratori estero, di seguito si riporta il dettagliccdmpilazione:

v' Colonna Tipo’: la colonna verra compilata come da codice DM1I02dae
3" carattere (ad esempio se codice DM10 206E lancal verra compilata
con il valore 06).

Nella colonna non verra riportato il codice DM10ntanente il tipo 01 in
guanto non previsto per la seguente griglia.

v' Colonna fmponibil€’: la colonna verra compilata con I'imponibile debdice
DM10 previsto per i lavoratori estero.

Nella colonna non verra riportato il codice DM10ntanente il tipo 01 in
guanto non previsto per la seguente griglia. Ircgdo I'imponibile verra ri-
portato in videata 2 nella casellariponibil€’.

v" Colonna “Tipo imp.”: la colonna verra compilata e@ma codice DM10 dal
4~ carattere (ad esempio se codice DM10 206E lancal verra compilata
con il valore E).

v' Colonna ‘Contributd': la colonna verra compilata con il contributo detlice
DM10 previsto per i lavoratori estero.

Nella colonna non verra riportato il codice DM10ntanente il tipo 01 in
guanto non previsto per la seguente griglia. Ircgdo I'imponibile verra ri-
portato in videata 2 nella casell@dntributd'.

Di seguito si riporta un esempio di compilazione:

DM10

| Dati retributivi e
B] TT = [ wawan [ wwea ] At 1C el datore di lavoro
VS I EST | 201E T 26 1573 ,00 505 ,00
DS I ESTH |204C 1 26 1573 , 00 25 , 00
MOE I EST | 205C i 26 1573 00 LT [
FON G. I ||Z06E i 26 1573 .00 3., 00
[MAT. I EY|209C || 1] | 26 | 1573 ,00] 7, 00]
UNIEMENS

Per la contribuzione IVSTipo’ 01 in videata 2

Irmponibile 1.573

504,62

Contributo

Per le contribuzioni diverse da IVSipo’ 01 in videata 6

Estero

[ 7.24
04 1873 C 20,33
05 1873 C 4,72
L3 1573 E 315

“C ONTRIBUTI SINDACALI " - GRIGLIA
La griglia contiene le informazioni relative allartribuzione aggiuntiva per i lavora-
tori in aspettativa o distacco sindacale, la coagiine dei seguenti valori € a cura
Utente.
COLONNA “ANNO”: anno di riferimento della contribuzione aggiuativ
COLONNA “C ONTRIBUTO ”: importo della contribuzione aggiuntiva.
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“SOMMINISTRATI " - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative aiigeirdi disponibilita dei lavoratori
somministrati, la compilazione del seguente vaéeecura Utente.
CAMPO “I MPORTO” : importo relativo alla sola indennita di dispotiiii

“C obDICE CONVENZIONE " - SEZIONE

La sezione contiene le informazioni relative albmwenzioni bilaterali che prevedo-
no versamenti su F24 e dettaglio mensile su UNIEBEN
Nella sezione potranno essere inseriti 2 entidigdit con relativi importi e periodi.
CawmpPl “CoDCONv 1” E “CoDCONv 2”: codice che identifica la convenzione ed il
versamento su F24.
Sono previste le seguenti scelte:

N—r

Codice | Descrizione
Nessuna scelta

ASSP |Cassa di Assistenza sanitaria Supplementare pgrendenti degli
Studi Professionali (CA.DI.PROF.) (decorrenza 11220

CIFE Ente bilaterale Nazionale del Settore Privato (EN&\.S.PRI.) (decor-
renza 9/2010)

EBAR | Ente Bilaterale Nazionale dell’Artigianato (deconza 11/2010)

EBCE |Enti Bilaterali del settore terziario (decorrenz#810)

EBCM | Enti Bilaterale del settore terziario /decorrenz310)

EBNA | Contributi finanziamento sistema bilateralita aitiga (decorrenza
7/2010)

EBPA |Ente Bilaterale Contrattuale Nazionale per le AderArtigiane (de-
correnza 7/2010)

EBTU | Ente Bilaterale Settore Turismo (decorrenza 11/3010

EBUC |Ente Bilaterale UNICI CONFSAL (decorrenza 9/2010)

EST1 |Ente di Assistenza Sanitaria Integrativa per i digenti delle aziende
del commercio, del turismo e dei servizi (Fondo H8&correnza
9/2010)

ONSB | Organismo Nazionale Bilaterale Servizi Integrae€drrenza 11/2010

PORT |Ente Bilaterale proprietari fabbricati (decorren&42010)

TCEB | Enti Bilaterali del settore terziario (decorrenzé2910)

TUEB | Enti Bilaterali del settore turismo (decorrenza G1D)

VITA Cassa assicurativa rischio vita per il settore detlustria alimentare
(decorrenza 7/2010)

GRIGLIE — COLONNA “I MPORTO”: importo a livello individuale, del versamento ef-
fettuato con il mod. F24 con il corrispondente cedi

GRIGLIE — COLONNA “PERIODO”: mese di competenza del versamento effettuato
con il mod. F24.
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1.3.8 VIDEATA 8 : MESE TFR
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‘] MPORTO PREGRESSO’ - GRIGLIA
Contiene le informazioni per il riporto a livelloadividuale degli importi versati al
Fondo Tesoreria dei periodi pregressi.
COLONNA “T IPO”: causale del versamento per periodi pregressi.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

CF02 |Versamento arretrati quote TFR L. 296/2006

MPA1 |Restituzione quote anticipaz. TFR Fondo Tesoreria

MPF1 |Restituzione quote prestaz. TFR Fondo Tesoreria

La suddetta griglia verra compilata con i relatiodici come da DM10 quadro
B-C.

Di seguito si riporta un esempio di compilazioneudi dipendente che versa le
guote TFR rimaste in ditta al Fondo Tesoreria INR&artire dal mese di gennaio

20009:

DM10

3 o e o s L
L. 206/06 | |CFO2 T "0 768,00
UNIEMENS

Importa pregresso

Importa [rata dal

767.53|01/2009 CF02

“R ESTITUZIONE IMPOSTA SOST.” - CAMPO
Contiene le informazioni per l'indicazione dell'imgo relativo alla restituzione
dell'imposta sostitutiva determinato al momento sito.

52 Circolare UNIEMENS



Il campo viene valorizzato dal campo storico TFRs82oresente un valore negativo
e solo nelle elaborazione del mese di febbraio.

“ADEBITO"” - GRIGLIA =» SEZIONE "M ISURE COMPENSATIVE”
La griglia contiene le informazioni relative allastituzione di somme conguagliate a
titolo di misure compensative alle imprese che enstono il TFR a forme pensio-
nistiche complementari e/o al Fondo Tesoreria.
COLONNA “C Aus.”: causale delle restituzioni delle misure compewsat
COLONNA “I MPORTO” : importo delle misure compensative restituite.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

M120 |Rest. quota di misura compens.per TFR a F.Tesoreria

M121 |Rest. quota di misura compens.per TFR a F.Complereen

M123 |Rest. quota di misura compens.per TFR a F.Tesoreria

M124 | Rest. quota di misura compens.per TFR a F.Complearen

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro
B-C.

“AC REDITO” —GRIGLIA =» SEZIONE "M ISURE COMPENSATIVE”
La sezione contiene le informazioni relative atbensne conguagliate a titolo di mi-
sure compensative alle imprese che conferisconbFR a forme pensionistiche
complementari e/o al Fondo Tesoreria.
COLONNA “CAus.”: causale delle misure compensative conguagliate.
COLONNA “I MPORTO” : importo delle misure compensative conguagliate.
Sono previste le seguenti scelte:

Codice | Descrizione

Nessuna scelta

TFO1 |Esonero contr. TFR L. 297/82 - prev. Complementare

TFO02 Esonero contr. TFR L. 297/82 - Fondo Tesoreria

TF11 |Recupero Arr. Ctr. TFR L. 297/82 Prev. Compl.

TF12 Recupero Arr. Ctr. TFR L. 297/82 Fondo Tesoreria.

TF13 |Esonero Contr. DL 203/2005 - Prev. Complementare

TF14 Esonero Contr. DL 203/2005 - Fondo di Tesoreria

TF15 |Rec. Arr. Contr. DL 203/2005 prev. Compl.

TF16 Rec. Arr. Contr. DL 203/2005 Fondo Tesoreria

La suddetta griglia verra compilata con i relatieddici come da DM10 quadro

D.
Di seguito si riporta un esempio di compilazione:
DM10

D Somme a credito del datore di lavoro

EEC.C.TFR| | TEOL 1,00

DL. 203 TF13 1,00
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Misure compensative

ACredito
Caus. Imparta
TFO 047
TF13 1.0

1.3.9 VIDEATA 9: MESE PREC.

Periodo | 2009 Rifarimsnto Dita |F‘M9“ | ‘ DITTA METALMECTANICA + FLEX
{5 Denuncia Individuzle Dipendente |‘IU1‘I | ‘ ROSSI DRACD ‘
{0 1 - Dati retributivi 1
(2] 2 - D retributivi 2 2Datirets 2| 3Datireti 3| 4 Datitetr 4 | 5 Datiretr 5| & Dati part| Z Dest TFR | 8 Mese TFR 9 Mese Prec | R
{2 3~ Dati retibutivi 3
~{1] 4 - Dati retibutivi 4 Dati anagrafici Mese Precedente Settimana Mese Precedente
{2 5 - Dati retibutivi 5
-] - Dali patticolar Orario contrattuale Ijl Percentuale part ime I:l
] 7 - Destinazions TFR
S L O ]
1 8- Mese prec Mumero mensilits Tipo lavaratare
-3 4 - Datiretributivi o I:| ) I:l
5[5 5-Detiretibutivi Giorni retibuiti Settimane utii
1[5 - Dati particolari
=] |:| 9- Mese precedente Gioma assunzione Tipo azsunzione
L] Fond S peciah MP J | .
Dil dito Mese P
Matricola di provenienza
Tipo Imponibile:
ANF Mese Prec. Dati preavviso Mese Prec.
Tabela |:| Data ficio
o ||
Data fine
Goe ||
TFR Mese Prec.

La seguente videata per il riporto dei dati del engecedente utili alla compilazione della
denuncia UNIEMENS, di conseguenza non sara piussec® verificare i dati anche nel
mese precedente ma tutto verra visualizzato ereardficabile nello stesso mese di de-
nuncia.

Alcuni dati verranno riportati da quanto inseri& movimenti mentre altri valori verranno
caricati dai dati presenti nella procedura UNIEME#$ mese precedente.

Di sequito si riporta il dettaglio dei campi:

“D ATI_ANAGRAFICI M ESE PRECEDENTE” - SEZIONE

CAmMPO “ORARIO CONTRATTUALE ": la casella viene valorizzata dal dato presente
nel mese precedente nell’omonima casella in videata

CAMPO “PERCENTUALE PART -TIME ”: la casella viene valorizzata dal dato presente
nel mese precedente nell’omonima casella in videata

CamPO “N UMERO MENSILITA ”: la casella viene valorizzata dal dato presente ne
mese precedente nellomonima casella in videata 1.

CAMPO “T IPO LAVORATORE ”: la casella viene valorizzata dal dato presenitenee
se precedente nel’omonima casella in videata 2.

CAaMPO “G IORNI RETRIBUITI ": la casella viene valorizzata dal dato presenitenoe
vimento.

CAMPO “SETTIMANE UTILI ”: la casella viene valorizzata dal dato presentemoe
vimento.
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CAaMPO “GIORNO ASSUNZIONE”: la casella viene valorizzata dal dato presente ne
mese precedente nel’omonima casella in videata 1.

CAMPO “T IPO ASSUNZIONE”: la casella viene valorizzata dal dato presentenese
precedente nel’omonima casella in videata 1.

CAaMPO “GIORNO CESSAZIONE”: la casella viene valorizzata dal dato presente ne
mese precedente nel’omonima casella in videata 1.

CAMPO “T IPO CESSAZIONE”: la casella viene valorizzata dal dato presentenese
precedente nel’omonima casella in videata 1.

CAMPO “M ATRICOLA DI PROVENIENZA ”: la casella viene valorizzata dal dato pre-
sente nel mese precedente nellomonima casella@ata 1.

“SETTIMANA MESE PRECEDENTE” —GRIGLIA
La griglia viene compilata dai dati presenti nelvineento in videata EMENS.

“D IFFERENZA ACCREDITO MESE PRECEDENTE” — GRIGLIA
La griglia viene compilata dai dati presenti nelvinoento in videata EMENS.

‘ANF MESEPREC.” - SEZIONE
CamPO “T ABELLA ”: la casella viene valorizzata dal dato presentanese prece-
dente nellomonima casella in videata 3.
CampPO “NUM. FAM.”: la casella viene valorizzata dal dato presentenese prece-
dente nellomonima casella in videata 3.
CamPO “C LASSE”: la casella viene valorizzata dal dato presentenese precedente
nel’omonima casella in videata 3.

“D ATI PREAVVISO MESEPREC.” - SEZIONE

CamPO “D ATA INIZIO ": la casella viene valorizzata dal dato presentenase pre-
cedente nell’'omonima casella in videata 6.

CamPO “D ATA FINE ”: la casella viene valorizzata dal dato presentenese prece-
dente nellomonima casella in videata 6.

CamPO “NUM. SETTIMANE " la casella viene valorizzata dal dato presentenese
precedente nellomonima casella in videata 6.

CAMPO “SETTIMANE UTILI ": la casella viene valorizzata dal dato presentenese
precedente nellomonima casella in videata 6.

“TFR_MESEPREC” —CAMPO
La casella viene valorizzata dal presente nel mpeseedente nellomonima casella
“TFR accant.in videata 8.

1.3.10 VIDEATA 9 :MESE PREC. - SOTTOSCELTA “FONDI SPECIALI MP”

= 9-Mese precedente
u Fondi Speciali MP

Nella seguente sottoscelta sono previste ulteBorideate per i Fondi Speciali relativi al

mese precedente.

La compilazione dei campi € a cura Utente e valderstesse regole di compilazione delle

omonime videate presenti in videata 6 sottoscé&ltatli speciali.
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1.4 CALCOLO MESE PRECEDENTE

A seguito della variazione nella gestione delléedibn mese precedente, archivio ditta vi-
deata 1=» casella Calcolo mese precederitgalorizzata con sceltaS’, dal_ mese di
dicembre a seconda della denuncia creata se EMENS o UNIEMEB®OIranno essere se-
guite le seguenti indicazioni.

1.4.1 CALCOLO MESE PRECEDENTE CON DENUNCIA EMENS

A seguito della variazione apportata con I'impaet dati, dopo I'elaborazione del bollato,
per cui ai dipendenti i dati riferiti al mese prdeate vengono caricati nella denuncia indi-
viduale videata 9 e non piu nella videata 2, ri diella creazione della denuncia EMENS
e stato variato il programma di creazione dellaudera EMENS.

In fase di creazione file per il riporto dei datese precedente verranno considerati i valori
presenti nella videata 9.

1.4.2 CALCOLO MESE PRECEDENTE CON DENUNCIA UNIEMENS

Per la creazione della denuncia UNIEMENS non saessario eseguire programmi ag-
giuntivi.

Dal movimento dipendente potranno essere altel@inadati relativi al mese attuale ac-
cendendo nel bottondEMENS =>» bottone Mese attualé (il bottone viene visualizzato
solo per le ditte che in videata #® la casella Gestione mese precedente

: 5
Gestiohe mese precedente e impostata con opzionS".‘

La seguente videata viene valorizzata con i ddtimse attuale e gli stessi verranno uti-
lizzati per 'import dei dati nella procedura UNIEBWS in denuncia individuale videata 2.

Eventi credito

[ L'imponibile in giallo sano settimane |

Calcola imponibile |

» Griglia “Settiman& la griglia viene compilata con i valori del mestuale di elabora-
zione.
Il “Tipo di coperturd per le settimane verra compilato con la sceKaé sara modifi-
cabile solo con la sceltdlank.
| seguenti dati verranno importati nella proceddMIEMENS =» denuncia individua-
le = videata 2 griglia “Settimana
Le scelte Eventi non potranno essere compilate.
Per i dipendenti assunti o cessati nel mese doedaibne la griglia verra compilata per
il solo periodo in forza.
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* Campo Giorni DM10’ viene valorizzato con i giorni DM10 del mese atipari a 26
per mese intero.
Il seguente dato verra importato nella procedurdBMENS =» denuncia individuale
=>» videata 2 campo ‘Giorni retribuiti”.
Per i dipendenti assunti o cessati nel mese doedamne il campo verra compilata per
il solo periodo in forza.

« Campo Ore DM’ viene valorizzato per i dipendenti Part Time derore DM10 del
mese intero.
Il seguente dato verra utilizzato per il calcoldl@settimane utili ed importato nella
procedura UNIEMENS» denuncia individuale® videata 2 campo ‘Sett. utill.
Per i dipendenti assunti o cessati nel mese doedaione il campo verra compilato per
il solo periodo in forza.

» Griglia “Eventi differenza accreditda mappa puo essere compilata ma i dati non ven-
gono comunque importati nella procedura UNIEMENS.

1.5 DM10

Dalle elaborazioni di aprile 2010 non sara piu fokeseffettuare la denuncia delle contri-

buzione con il supporto magnetico DM10 tramite pgeocedura INPS denominato

“UNIEMENS aggregato

Durante le elaborazioni continuera ad essere pidat stampa del DM10, sia dopo
I'elaborazione a PC che dopo I'elaborazione debol

Viene pero variato I'arrotondamento dei contribatme previsto dalla denuncia individu-
ale UNIEMENS, che non verra piu effettuato sul singcodice DM10 ma sul totale a

credito e sul totale a debito.

L’esposizione dei contributi per singolo codice DM Xia nel quadro B-C che nel quadro
D, verra riportata con 2 decimali e I'arrotondaneewérra effettuato solo sulla somma dei
relativi quadri.

Di seguito si riporta un esempio del DM10 prodaibe I'elaborazione a PC.

Quadro B-C Quadro D

Codice Contributi Codice Contributi
100 9186.42 35 376.38
200 1358.81 TFO1 8.16
@) 565.38 TF13 9.38
M900 6.87

M950 0.60

TOTALE 11118.08 TOTALE 393.92
TOTALE A 11118.00 TOTALE B 394.00

Totale arrotondamento -0.08 — 0.08 = -0.16
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Di sequito si riporta un esempio del DM10 prodaibo I'elaborazione del bollato.
DM10 PER SUPPORTO MAGNETICO (SDMIDEML)
Rigicre sociah = Codice dila |
DITTR DM10 ZZZO01
Matrizala [ Cofdca BANTTAZIOND S i Codich Escalpania VA
5100110000 | 10501 1529 VICENZA 00111111111
Perads & rilenmanta M. dipendanti sccupall M dpendent TO
03/10 13 0

B DATI RETRIBUTIVI o]

Codee | Mdiph | Mgem | Refrbizoni | ] Eomme & sebio Somme 8 ciediin
*w10 11 288 22.926,00 5.18&6, 42 **35 376, 3§
**11 1 26 3.590,00 1.358,81] TFO1 8,14
o000 1 g2 1.411,00 565, 38 TF13 4,34
MS00 4 &8, 00 &, 37

xoog 1 1.8%5,00

MAOD 1=

FEOD 1

FZO0 12

ME50 1 54,00 0,60

wx34 44 404 24,4954, 00

TOT. A 11.11%,00| Tor.8 194,00
Fl Rmrm.muemﬂi Inbery. ord i Intery. &r,

Imprie versata 10.724,00

Imgrte crats

Varsamants nen arr, 10.724,00

Asratandamenis

Data elaborazione 13/04/10

©ra elaborazione 18:33:35
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1.6 ELABORAZIONE A PC: DATI EMENS / UNIEMENS

Dopo elaborazione singola/multipla a PC e possikisealizzare i dati EMENS / UNIE-
MENS dalla sceltaCreazione suppofti=» “13) Scarico dati per procedura EMENS
Selezionando la suddetta scelta verra propost@#isaggio per permettere di visualizzare
la stampa di dettaglio e quadratura dei dati fralDM UNIEMENS o per accedere alla
procedura UNIEMENS come di seguito riportato:

x|

| dati creati in questa procedura sono per consultazione. | dati
UMNIEMENS ufficiali sono prodotto durante I' elaborazione del
bollato.

Verifica dati DM10 - UNIEMENS Gestione file

* Cliccando il bottonéVerifica dati DM10 — UNIEMENSverra visualizzala la videata
__per le varie stampe di dettaglio e quadratura ftati DM10 e UNIEMENS.

x|

Pl Tabals Zarcied Tabsls Pergoralicrite LRty 7
dosdis@sumi drr@lcEsmdam

| T TE— | stoe | * St dovenio

[Esepas le bokshrpandee des vasumennil

7 Shamga sipusc shes
1™ Stangy vmiamech il

1™ Snsmpa defiago codici (N10
[Shamon i code okcokelnel G416

Pex avson ba ghusla quadhalura in coso i
s slampa
welnsionane s nede pas ot e ek

* Cliccando il bottone Gestione filé si accedera alla procedura EMENS / UNIEMENS.
Si ricorda che i dati non sono ufficiali e che gusibsi modifica apportata non sara sal-
vata.

| dati sono da ritenersi ufficiali solo dopo I'elalrazione del bollato.

1.7 UTILITY

1.7.1 RICALCOLO UNIEMENS MESI PRECEDENTI

E’ stata inserita una nuova scelta per permetterearico dei dati EMENS / UNIEMENS
di mesi precedenti, o perché non caricato il filviato dal Centro prima
dell’'aggiornamento della procedur®dcchetto dittd o perché cancellato erroneamente
delle ditte.

La nuova funzione permette il ricarico dei dati atpe da gennaio 2009 per quanto ri-
guarda i dati EMENS e a partire da dicembre 20@heumli ulteriori dati per UNIEMENS
utilizzando i dati delle elaborazioni dei mesi mnefgsati al ricalcolo.

La nuova funzione & presente idtility” =» “Sistemazioni campi sporchi / altre® ed é
denominata 05) Ricalcolo UnIEMENS mesi precedénti

El_,-"; Sistemazione campi sporchi 7 altro

<3 01) Denuncia azienda

-t

-7 02] Denuncia individuale

<7 03] Esecuzione programmi batch
<7 04] Formattazione selettiva campi

Bl 05] Ricalcolo UniEMENS mesi precedenti

S ] ] | . - | i IIRIIT RIT RO
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Cliccando la nuova scelta viene proposta la seguedeata:

=
File TabeleStandard  Tabele Personslizzate Uity 7
Hdosasnm|@zami > MEcEsE|[daN
r Ditte
DITTA RAGIONE SOCIALE ACC. TIPD =
m ZZIAM10 [SEDE SEDE Periodo
ZZ1RM1T [FILALE RM1D C
ZZ1RM2C [PROVE CCC + MESI
ZZ1RM&0 [ENPALS SEDE G051 SEDE
ZZ1RMET [FILIALE ENPALS MOT6 RIMED F Periodo da elaborare (MMAAAA) I:l
ZZ1RME2 [ENPALS MOD4
ZZ1RME3 [SEDE ALID NO ENPALS SEDE
ZZ1RM64 [FILIALE ALID S ENPALS RME3 F ette di ricreare gli archivi
eriodo selezionato. Grazie allo
ZZ1RMES [FILIALE ALID NO ENPALS RIME3 £ el et e D
ZZ1RM70 [SEDE SEDE
ZZ1RM7T [FILALE 1 RM7D £
ZZ1RM72 [FILALE 2 RM7D £
ZZ1RM73 [FILIALE 3 RM7D £
ZZ1RM74 [FILALE 4 RM7D £
ZZ1RM75 [FILALE 5 RM70 £
ZZ1RM76 [FILALE 6 RM70 £
ZZ1RM7T [FILALE 7 RM7D £
ZZ1RM73 [FILIALE & RM7D £
ZZ1RM79 [FILALE RM7D £
ZZ1RMET [FILALE CCC-VERSA 'S RMa3 £
ZZ1RM88 [FILIALE DIFE RMas £
Zz1RMES3 [SEDE NO DIPE -VERSA FOST +CLC'S' SEDE
ZZ1RM30 [DITTA GRANDE
ZZ1RM34 [DITTA METALMECCANICA + FLEX
ZZ1RMST [PROVE STAMPA BRYS106L
ZZ1RMAC [PIL ENTI CON Rl 165 CON INNESCO MESI -
E H Sel utta | Desel. tutto | Cenfema | Elinine Annulla Uschta

e Griglia: vengono proposte le ditte presente nell’archpaghe.

* Sezione *“Periodd: viene Vvisualizzato il periodo della procedura E-
MENS/UNIEMENS.

» Casella“Periodo di elaboraziorie va indicato il periodo che si vuole ricalcolaire
formato mese/anno (per indicare gennaio 2010 siaddportare 01/2010)

Selezionare la/e ditta/e interessate al ricalceladdti, impostare il periodo che si vuole ri-

calcolare nella casell@€riodo da elaborark cliccare il tasto Confermd.

Se imputato come periodo di elaborazione un peripdzedente dicembre 2009 verra

proposto il seguente messaggio:
Centro Paghe {(Procedura EMENS) ﬂ

\11) La fungzione ricreerd solo i dati dell' EMEMS, Dati UNEMEMS non saranno presenti,

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio e proseguire.
Se imputato invece un periodo da dicembre 200eessivi il messaggio non verra pro-
posto ma verra proposta la seguente videata dascel

i Creazione supporto EMENS il

Scegliere I' operazione da esequire con i dati ricreati per il periodo
012010

Scarica archivi seq. Gestione file

» Cliccando il tasto Scarico archivi sed.verra attivata la procedura per lo scarico degli
archivi sequenziali del periodo selezionato chessgsivamente dovranno essere cari-
cati nella procedura EMENS/UNIEMENS, i dati in teéhso non potranno essere
verificati immediatamente ma solamente dopo lo iseamella procedura E-
MENS/UNIEMENS potranno essere visionati
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Per la creazione degli archivi sequenziali vedeagpitoli “Archivi sequenzidli
* Cliccando il tasto Gestione filé viene aperta una procedura EMENS/UNIEMENS
provvisoria come evidenziato nella videata principale.

3 =
Gestione periad Gestione archivi Uity Ukiityl Help  Uscita
EEEEEETEIT

GESTIONE Periodo impostato 01/2010

DENUNCIF MENSILE EMENS /7 UNIEMENS

Archivi provvisori - Procedura per rifacimento

L CENTRO
PAGHE

La procedura provvisoria comprende tutte le funziafella procedura E-
MENS/UNIEMENS, i dati potranno essere visionati,dificati, elaborati.

Gli archivi azienda, denuncia individuale, denun€i@.CO.CO potranno essere ripor-
tati nella procedura ufficiale tramite la funziowello scarico archivi sequenziali

presente inUtility” =» “Gestione archivVi = “03) Creazione archivi sequenziali

- Gestione archivi

i ieo 5 O1) Salvataggio archivi
-5 02] Ripristino archivi

- (2] Ereazmne archivi sequenzmll

In tal modo verra creato I'archivio sequenziale shecessivamente potra essere cari-
cato nella procedura ufficiale.

Solo _tramite la creazione e l'import degli archivisequenziali i dati presenti in
guesta procedura provvisoria potranno essere ripo#ti nella procedura ufficiale.
Uscendo dalla procedura provvisoria verra propdsseguente messaggio di prome-
moria per la creazione degli archivi sequenziali:

ATTENZIONE |
\‘_?/‘ Creare gl archivi sequenziali dagli archivi ricalcolatiz
Si I Mo |

Cliccare il tasto “SI” per aprire la procedura dedfeazione archivi sequenziali.
Cliccare il tasto “NO” per chiudere il messaggid ca&so gli archivi sequenziali fosse-
ro gia stati creati o se non interessati comunoerearli.

Una volta usciti dalla procedura provvisoria tutti i dati e le eventuali modifiche
verranno perse.

ATTENZIONE:
* in presenza di accentramenti dovranno essere oedei tutte le ditte
dell’accentramento per il corretto ricalcolo defida
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le procedura dei mesi precedenti dovranno essesepti nella procedura paghe nella
cartella apposita \cpvpaghe\PROC_MESI_PREC.

per uscire dalla procedura provvisoria utilizzasel@sivamente |'uscita da barra in alto
scelta Uscitd’ = “Fine lavord, di seguito evidenziata nell'immagine.

Uscita

Prompk D5

1.7.2 ARCHIVI SEQUENZIALI: CREAZIONE

La presente funzione permette di creare degli earskequenziali per la/e ditta/e interessate
e per il periodo interessato.
In “Utility” =» “Gestione archivie presente la funzion®3) Creazione archivi sequenzia-

El _1-3 Gestione archivi
i 01] Salvataggio archivi
7 02] Ripristino archivi

------ 2 03] Creazione archivi sequenzmll

Selezmnando la suddetta scelta verra propostaglaeslte videata:

62

i Creaziona file sequenziale degll archivi EMENS x|
File Tabele Standard  Tabelle Personalizeate  Utiity 7
FLEET w|$=a|»e M B EESE| YRR
[ [ Codice Ragione saciale Acc. [Tipo acc. Periodo
Peiiodo ZZ1RM10 |SEDE SEDE 01/2000
ZZ1RMIC | PROVE CCC + MESI ot /2010
Gestione Periodo ZZ1RMED |ENPALS SEDE GOS1 SEDE ot /2010
L ZZ1RMET |FILIALE ENPALS MO76 RMED F o1/2010
T ZZ1RMB2 |ENFALS MO04 01/2010
ZZ1RM63 |SEDE ALIO NO ENFALS SEDE /20
R ZZIRMEY [FILIALE ALID 51 ENPALS RME3 F o1/2010
" Ragione saciale ZZ1AMES [FILIALE ALIG NO ENPALS AME3|  E o/2mn
ZZ1AM70 [SEDE SEDE 01/2000
- ATTENZIONE: ZZ1RM7T | FILIALE 1 RM70 E ot /2010
ZZ1RM72 |FILIALE 2 RM70 E a1/2010
Gl vl sequen: | ’El zionati ZZ1RM73 |FILIALE 3 RM70 E o1/2010
ed uand nno
o e ne ZZ1RM75 [FILIBLE 5 FM70|  E 01/2010
in ; ione di eventuali codici ZZIRM76 |FILIALE & RM70 E o1/2000
gi t pet o stesso periodo, e
H ZZ1RM7G [FILIALE & RM70|  E /200
4 ZZ1RM79 [FILISLE 9 RM70|  E /2o
ZZ1AMBY |FILIALE CCC -VERSA ‘5" RHB3 E o1 /2010
ZZ1RMBE | FILIALE DIPE Rik23 E ot /2010
ZZ1RMB3 |SEDE NO DIPE - VERSA POST + CCC ‘6" SEDE a1/2010
ZZ1RMS0 | DITTA GRANDE o1/2010
ZZ1RM34 |DITTA METALMECCANICA + FLEX 01/2010
ZZ1RMS7 |FROVE STAMPA BPYSTOEL oi/znn
ZZ1RMAT |SEDE DI A2 SEDE /200
ZZ1RAMA2 [FILISLE E DI &1 M1 £ /2o
ZZ1AMAT |SEDE DI A4 E AR SEDE o1 /2010
ZZ1RMAS |FILIALE E DI AT Rias E ot /2010
ZZ1RMAE [FILIALE F DI A3 RMAZ F o1/2010 S
E H Seleziona bl | Deseleziona lullo l Sola dipendenti | Lrea archivio I Eline | Atiralls | Uscita |

Griglia: vengono proposte le ditte presente nell'archivigrocedura E-
MENS/UNIEMENS.

Sezione “Periodd: viene \visualizzato il periodo della procedura E-
MENS/UNIEMENS.

Tasto “Periodd’: per variare il periodo degli archivi che si vadcaricare. La scelta
permette la variazione solo del mese e non delbann

Tasto “Solo dipendenti per creare I'archivio sequenziali solo di alcdipendenti del-
la ditta selezionata.
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7
I Selezicne dipemdent x|
Fils  Tabelo Randand  Tabels Personasiizate  Ltity 7

dosaaml@alamv rri@lcasaadcvna

ZETFM4 DITTA METALMECCANICA « FLEX

Codhen Hominalive =]
L4 11004 T

E

122000 HU%‘.I m.ﬂ.,l]
00 _|GFEFAD NUGVIS
0007 |GPEFLS0 GLANMT
D0 |DIRIGENTE HMaRID

A
C

Dopo aver selezionato i dipendenti interessatcalie il tasto Crea archivid per cre-
are l'archivio sequenziale.

» Tasto “Crea archivid: per creare 'archivio sequenziali della dittangaresi tutti i di-
pendenti e CO.CO.CO.
Cliccando il suddetto tasto viene proposta la \ialgeer indicare il percorso dove sal-
vare il file dell’archivio sequenziale.
Dopo aver indicato il percorso cliccare il tas@@K” e dopo la creazione del file viene
proposto il messaggio di avvenuta creazione del fil

Seleond httn | Descdesions litto Ricerca Civa aschivo i Urcts

Centro Paghe {Procedura EMENS) EI
-
\Ej) Creazione archivi EMEMNS compressi terminata correttamente

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.

I nome del file viene attribuito in automatico cendi seguito riportato E-
MENS_SEQ 001.ZIP, se creati piu archivi sequenaadialvati nella stessa cartella
non verranno sovrascritti ma verra incremento imeto presente dopo la dicitura
SEQ.

Nell’esempio sotto riportato nella stessa cartetlao stati creati 3 archivi sequenziali.

Morme
jJermens_seu:|_tllil3.zi|:|
jrlemens_seq_DDZ.zip
jJen‘uens_seuq_tllill .2ip
]

1.7.3 ARCHIVI SEQUENZIALI: IMPORT

La presente funzione permette di caricare gli arcbequenziali creati con la funzione
“Creazione archivi sequenziali

In “Utlllty" 2> e presente Ia funzmndzrﬁport archivi sequenziali UniEMENS

Cliccando la suddetta scelta viene proposta laatédper I'indicazione del percorso del file
da importare.

Selezionare il file interessato e cliccare il ta%X” per caricare I'archivio, al termine del
caricamento viene proposto il messaggio di avvenatiwamento archivio.

Centro Paghe (Procedura EMENS) 5[

\‘!J) Caricamento supporta magnetico EMEMNS completato.

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.
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1.7.4 UTILITY : GESTIONE CODICI AUTORIZZAZIONE CIG/SOL  IN DE-
NUNCIA INDIVIDUALE

E’ stata creata una nuova utilit¢seéstione codici di autorizzazione CIG / SOL inudesia
individuale }_,—3 Gestione codici autorizzazione C1G / S50L in denuncia individuale ‘ per la modifi-

ca, inserimento, eliminazione dei codici di autpaizione e relative ore per cassa
integrazione ordinaria, cassa integrazione straari, contratti di solidarieta riportati nel-
la denuncia individuale videata 4 nelle grigli@ereCongCIGO e “OreCongCIGS
Selezionando la nuova utility verra proposto iligage di messaggio in cui si consiglia di
effettuare un salvataggio degli archivi prima digdere con ['utility:

=
‘L?(} Prima di continuare, & consigliabile effettuare un sakvataggio archivi; procedere ora con questa operazioney?
Si I Mo |

Cliccare il tasto SI’ per effettuare il salvataggio degli archivi, ogeione consigliata.
Cliccare il tasto NO” per chiudere il messaggio senza effettuare itegalygio degli archi-
Vi.

Successwamente V|ene proposta Ia seguente videata:

File Tabelle Standard Tabelle Personalizzate  Utiity 7

Mosaum@aanvi r nacisadem

Riferimento |:| Ditta | | \ Periodo | zo10 |

r Ditte

Le ore ¥vanno inserite a centesimi.
[esempio: 1 ora = 100)

Codice autorizzazions I:l

& CIG Ordinaria " CIG Shaordinaria

H

I~ Sostituisci riga codice

[~ Sostituisei solo il codice non modificando le are

™ Inserisci le sequenti ars

™ Stampa le autorzzazioni totali

Stampa Uscita

H Azzera ore | Sell tutto | Diesell futto | LCanferma | Elimina

Digitare il codice ditta dei dipendenti da variarelle caselle Riferimentd e “Ditta”

|“"""" {1 j| per visualizzare i relativi dipendenti e rendettéva I'utility, come
da immagine sottoriportata.
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File Tabelle Standard  Tabelle Personalizzate  Utiliey

i Denuncia Mensile UniEMENS - Gestione codici autorizzazione CIG / SOL in denuncia individuale

7

Hotslm@Inmur MBlEBA i

Riferimsnto Ditta F‘_Mg“

DITTA METALMECCANICA + FLEX

Periodo | 200 |

- Ditte

|— CHIAYE COGNOME NOME N° ORE l

Le ore vanno inserite a cenlesimi.

ZZIRM34 110004 [INDACO MIDLETTA {esempio: 1 ora = 100]
ZZ1RM34 110111 |ROSSI VERDE ALGA
ZZ1RNMI4 120002 [IMPIEGATO NOME
ZZIRM34 121011 [ROSSI OFRCD Codice I:l
ZZ1RNMI4 122000 |ROSSI MARCD
ZZ1AM34 311000 |OPERAID NUOVDS &' CIG Drdinaria " CIG Straordinaria
ZZIRMI4 IP0001 [OPERAID GIANNI
Z21RM34 D30003 | DIRIGENTE MARID

I~ Sostitisci sola il cadice non medifisandale ore

I Stampa le autorizzazion totali

A
=

Stampa Uscits

Azzeia o | Sel tutto | Desal, o |;m|arma| Elinina

Di seguito si riporta il dettaglio della videata:

Griglia: nella griglia vengono riportati tutti i dipendedella ditta selezionata.

0 Colonna ‘Chiavé: codice del dipendente.

o Colonna ‘Cognome Nonfecognome e nome del dipendente.

o Colonna N° Or€": per l'indicazione delle ore da inserire o vaéale ore vanno ri-

portate a centesimi (1 ora = 100)

Casella “Codice di autorizzaziorie per I'inserimento del codice di autorizzazioné de
la cassa integrazione o contratto di solidarieta.
Spunta “CIG ordinaria”: per I'indicazione della griglia da modificare lzetienuncia
individuale in videata 4, le modifiche verranno agpte alla griglia OreCongCIGO,
all'apertura della videata la scelta viene propg&isselezionata.
Spunta “CIG Straordinaria’: per l'indicazione della griglia da modificare lzebe-
nuncia individuale in videata 4, le modifiche vema apportate alla griglia
“OreCongCIGS
Spunta “Sostituisci riga codice: per l'indicazione del codice di autorizzazioneech
dovra essere variato, il codice di autorizzazioaeatiare andra indicato nella casella a
fianco, se non spuntata anche la scelta sottostani@nno variate anche le ore.
Spunta “Sostituisci solo il codice non modificando le dreva utilizzato abbinato alla
spunta precedente per modificare solo il codicautibrizzazione lasciando invariate le
ore.
Spunta “Inserisci le seguenti ore per inserire a tutti i dipendenti selezionatiole
indicate nella casella a fianco. Se la suddetthsséespuntata non verranno considerate
eventuali ore presenti in griglia nella colonn&l®’Oré€'’. Le ore vanno riportate a cen-
tesimi (1 ora = 100)
Spunta “Stampa le autorizzazioni totdli se spuntata la scelta viene creata la stampa
con i totali delle ore per codice di autorizzazione
Tasto “Azzera oré: per azzerare le ore presenti in griglia nellanoh ‘N° oré'.
Tasto “Elimina”: per eliminare codici di autorizzazione e relatove.
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» Tasto “Stampd: per stampare le autorizzazioni e le relative pesente nella denun-
cia individuale videata 4 nelle griglieOteCongCIGO e “OreCongCIGS per i
dipendenti selezionati.

INSERIMENTO NUOVE AUTORIZZAZIONI

Per inserire nuove autorizzazioni.

e Selezionare i dipendenti interessati.

* Indicare le ore in griglia nella colonn&® Orée’, altrimenti per indicare lo stesso nu-
mero di ore per tutti i dipendenti selezionati Jpum la sceltalhserisci le seguenti
ore’ indicando le ore nella casella a fianco.

* Imputare il nuovo codice di autorizzazione nellaatta ‘Codice di autorizzaziorie

* Selezionare la sceltaC1G Ordinaria’ per caricare la griglia OreCongCIGO o la
scelta ‘CIG straordinarid per caricare la grigliaOreCongCIGS

» Cliccare il tasto Confermd per caricare i dati nella denuncia individuale.

« Al termine dell'operazione verra proposto il segeemessaggio:

[ dura EM x|

Centro Paghe (Proced

\y Inserimenta terminata,

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.
La nuova autorizzazione verra caricata nella priige libera della griglia interessata.
ATTENZIONE:
v" non viene effettuato il controllo se indicate antéd@re, se non indicate le ore nella
denuncia individuale verra riportato il codice di@izzazione senza l'indicazione del-
le ore.
non viene effettuato il controllo se il nuovo caelii autorizzazione € gia presente.
se gia presenti 30 autorizzazioni la nuova autagimne non verra caricata.
se spuntata la scelténserisci le seguenti otendicando le ore nella casella a fianco
non verranno considerate le ore indicate nellars@dN® Oré'.

ANANEN

Di seguito si riporta un esempio per I'inserimedit@n nuovo codice di autorizzazione per
CIG ordinaria:

Riferimento |ZZ1 | Ditta |F‘ME2 | | DITTA EDILE 2 | Periodo | 2010
r Ditte

r CHIAVE COGHNOME NOME N* ORE B Le ore vanno inserite a centesimi.

v | Zz1RMEZ 210046 |EDILE UND 8800 {esempio: 1 ora = 100]

v [ZZ1RME2 310049 |EDILE DUE £000

ZZ1RMEZ 310051 [EDILE TRE

v | Zz1RME2 310055 EDILE QUATTRO 4000 Eafn e 30000000001

¢ CIG Ordinaria " CIG Shaordinaria

I~ Sostituisci iga codice |:|

I~ Sestituisci sola il codice non modificando le ore

I Inserisci le seguenti oie I:l
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Denuncia individuale con l'inserimento della nu@atdorizzazione

Riferimento |ZZ1 | Ditta |F""'E2 H DITT&EDILE 2

Dipendente |0045

1Datiretr 1| 2 Datiretr 2| 3Datiretr 3 4 Datiretr 4 |§ Datiretr 5 | 6 Dati part | Z Dest TFR

EDILE UND

CIG Ordinaria =
ClGOCredito

ClGOrdAD ebito CIGOACredAltre OreCongCIGO

Murn. aut. Nurn. are

30000000007 2.800

SOSTITUZIONE _AUTORIZZAZIONI M ODIFICANDO ANCHE LE RELATIVE ORE

Per sostituire autorizzazioni gia presenti nellauweia individuale modificando anche le

relative ore.

» Selezionare i dipendenti interessati.

* Selezionare la sceltaCtG Ordinaria’ per modificare la griglia OreCongCIGO o la
scelta ‘CIG straordinarid per modificare la grigliaOreCongCIGS

* Riportare le ore da modificare in griglia nella@wha ‘N° oré’ altrimenti per indicare
lo stesso numero di ore per tutti i dipendenti Zeleati spuntare la sceltén’serisci le
seguenti oréindicando le ore nella casella a fianco

» Selezionare la scelt&bstituisci riga codicee nella casella a fianco indicare il codice
di autorizzazione da modificare.

* Nella casella Codice autorizzazioriendicare il nuovo codice di autorizzazione.

e Cliccare il tasto Confermd per modificare i dati nella denuncia individuale.

« Al termine dell’'operazione verra proposto il segeemessaggio:

Centro Paghe (Procedura EME] x|
\i;.) Inserimienta terminsto,
Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.
ATTENZIONE:

v" non viene effettuato il controllo se indicate andhere, se non indicato le ore nella

denuncia individuale verra variato il codice di@#zazione senza I'indicazione delle
ore.
v" non viene effettuato il controllo se il nuovo casliti autorizzazione € gia presente.
v/ se spuntata la scelténserisci le seguenti ota@ndicando le ore nella casella a fianco
non verranno considerate le ore indicate nellars@dN° Oré€'.
Di sequito si riporta un esempio con la sostitueidel codice di autorizzazione per CIG
Ordinaria 900000000002 e relative ore con il nuowdice di autorizzazione per CIG Or-
dinaria 900000000222:
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Riferimento |ZZ1 | Ditta |F”“'E2 DITTA EDILE 2

| |
r Ditte

Periodo IE

|— CHIAVE COGNOME NOME N* ORE B

ZZ1RMEZ 310046 |EDILE UND 3200
ZZ1RMEZ 310043|EDILE DUE 1200
ZZIRME2 310051 |EDILE TRE 800
ZZIRME2 310055 |EDILE QUATTRO 1400

[esempio: 1 ora = 100)

v
-
-
-

Codice autorizzazione

& CIG Ordinaria

[v¥ Sostituisci iga codice

Le ore vanno inserite a centesimi.

= CIG Shraardinaria

I~ Sostituisei sola il codice non modificanda le ore

90000000222

900000000002

Denuncia individuale di partenza

Dipendente P || || EDILE UND

1 Dati retr 1 I 2 Dati retr 2 I 3 Datiretr 3 4 Dati retr 4 |§ Datiretr 5 | 6 Dati part

ClG Ordinaria

ClGOCredito
ClG0OrdAD ebito ClGODACredAltie
Caus. Importo Caus. Imparta
30000000007 2.800
0000000002 5,200

7 Dest TFH

Denuncia individuale con sostituzione del codicawdbrizzazione

EDILE UMD

|

Dipendente

1Datiretr 1| 2 Datirets 2| 3Datiretr 3 ADatiretr 4 |5 Datiretr 5| 6 Dati part | 7 Dest TF

CIG Ordinania

CIGOCredito
CIGOrdAD ebito ClIGOACredAltre
Caus. Irnparta Caus. Irporta
30000000001 8.800
50000000222 3.200

e relative ore

SOSTITUZIONE _AUTORIZZAZIONI SENZA M ODIFICARE LE RELATIVE ORE

Per sostituire autorizzazioni gia presenti nellawteia individuale lasciando inalterate le

relative ore.
Selezionare i dipendenti interessati.

Selezionare la sceltaC1G Ordinaria’ per modificare la griglia OreCongCIGO o la

scelta ‘CIG straordinarid per modificare la grigliaOreCongCIGS

Selezionare la scelt&bstituisci riga codicee nella casella a
di autorizzazione da modificare.
Selezionare la scelt&bstituisci il codice non modificando le

Inserimento kerminato.

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.

b
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fianco indicare il codice

are

Nella casella Codice autorizzazioriendicare il nuovo codice di autorizzazione.
Cliccare il tasto Confermd per modificare i dati nella denuncia individuale.
Al termine dell’operazione verra proposto il segeemessaggio:



ATTENZIONE:
v non viene effettuato il controllo se il nuovo caslidi autorizzazione € gia presente.
Di seguito si riporta un esempio con la sostitueidel codice di autorizzazione per CIG

Ordinaria 900000000003 con il nuovo codice di dmmazione per CIG Ordinaria
900000000333:

i Denuncia Mensile UniEMENS - Gestione codici autorizzazione CIG / SOL in denuncia individuale

Elle Tabelle Standard Tabelle Personalizzate  Ukility 2

Hosanm@agaev rMBluaEsdden

Riferimento pina [E2 | | DITTA EDILE 2 Perioda | 2m0
~ Ditte
|— CHIAVE COGNOME NOME N* ORE ! Le ore vanno inserite a centesimi.
| ZZ1RME 2 310048 |EDILE UND 2000 [esempio: 1 ora = 100)
+ | ZZ1RME 2 310043 |EDILE DUE 2300
+ | ZZ1RME 2 310051 |EDILE TRE £000
v |ZZIRME2 310055 |EDILE QUATTRO 4000 Ordles avlai===ams 900000000333

= CIG Oidinaria " CIG Straordinania

¥ Sostituisci riga codice 900000000003

[v Sostituisci solo il codice non modificando le ore

Denuncia individuale di partenza
|

Dipendente EDILE DUE

1Datiretr 1| 2Datiretr 2| 3Datiretr 3 ADatiretr 4 |5 Datiretr 5| 6 Dati part | 7 Dest TFR

CIG Ordinaria

CIGOCredito
CIG0rdADebito CIGDACiedAltre
Caus. Imparto Caus. Impaorta Mum. ore
900000000001 4.000
500000000002 g.000
900000000003 2.800

Denuncia individuale con sostituzione del codicawdbrizzazione

Dipendente |3 ||1 HD”“S H EDILE DUE

1 Dati retr 1 I 2 Dati retr 2 I 3 Datiretr 3 4 Datiretr 4 I§ Datiretr 5| 6 Dati part | 7 Dest T

ClG Ordinana

CIGOCredito
ClGOrdAD ebito CIGOACredAltre
Caus. IW Caus. Importa
900000000001 4.000
300000000002 2.000
300000000333 a.a00

ELIMINAZIONE _AUTORIZZAZIONE

Per eliminare un codice di autorizzazione gia presaella denuncia individuale..

e Selezionare i dipendenti interessati.

» Selezionare la sceltaCiG Ordinaria’ per modificare la griglia ©OreCongCIGO o la
scelta ‘CIG straordinarid per modificare la grigliaOreCongCIGS

* Nella casellaCodice autorizzazioriendicare il codice di autorizzazione da eliminare

e Cliccare il tasto Elimina’ per eliminare il codice di autorizzazione nellendncia in-
dividuale.

* Al termine dell'operazione verra proposto il segeemessaggio:
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"5) Inserimento kerminato.

Cliccare il tasto OK” per chiudere il messaggio.
Di seguito si riporta un esempio con l'eliminaziahe@ codice di autorizzazione per CIG
Ordinaria 900000000002.

|zz1 | RMEZ || DITTA EDILE 2 ‘ Periodo
r Ditte

|— CHIAVE COGHOME NDME N* DRE B Le ore vanno inserite a centesimi.

v [ ZZ1RMEZ 310046 |EDILE UIND
v [ ZZ1RMEZ 310043 |EDILE DUE
v [ZZ1RME2 310051 |EDILE TRE
v

Riferimento Ditta

[esempio: 1 ora = 100]

ZZ1RME2 310055 | EDILE QUATTRO Codice autorizzazions 00000000002
¢ CIG Ordinaria " CIG Straordinaria

Denuncia individuale di partenza
Dipendente P | | | EDILE TRE

1Datiretr 1| 2 Datiretr 2| 3 Datirer 3 4 Datiretr 4 |5 Datiretr 5| 6 Dati part | Z Dest TFR

ClG Ordinaria =
CIGOCredito
CIG0rdAD ebito CIGOACredAltre
Caus. Imparta Causz. Importa Murmn. are
300000000001 4.000
800000000002 £.000
900000000333 E.000
Denuncia individuale con eliminazione del codicautiorizzazione
Bzt [ = ] EDILE ThE

1Datiretr 1| 2 Datiretr 2| 3Datiretr3 4 Datiretr 4 |5 Datiretr 5| 6 Dati part | Z Dest TFR | 8 Mese TFR | 9 Mese 4 ||

CIG Ordinaria =
CIGOCredito

Murm. ore
500000000001 4.000

300000000333 £.000

STAMPA DEI_CoDICI AUTORIZZAZIONE PER _DIPENDENTE

Per creare la stampa delle autorizzazioni e r@aire presenti nella denuncia individuale

per singolo dipendente.

e Selezionare i dipendenti interessati.

e Cliccare il tasto Stampéd per creare la stampa.

Nella stampa viene riportato per singolo dipendente

v' Colonna “Tipo”: viene riportata la dicitur®RD. se il codice di autorizzazione € pre-
sente nella grigliadreCongCIGO, viene riportata la dicituré&8TR. se il codice di
autorizzazione e presente nella grigharéCongCIGS

v' Colonna “Cod. autorizzaziorie viene riportato il codice di autorizzazione prase
nella griglia.

v' Colonna “Num. Or€': viene riportato il numero delle ore presenteangliglia

Di seguito si riporta un esempio della stampa
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STAMPA RIEPILOGO CODICI AUTORIZZAZIONE CIG/SOL (PEMRTPAUTCIG 22/04/2010 10:06) PAG. 1

ZZ1RME]1l EDILI INDUSTERIA

CHIAVE DIP. COGHNOME NOME TIPO COD. AUTOR. HNUM. ORE
- ZZ1RMELl 111111 ROSSI INVERDE ORD. 900000000001 10000
ORD. 900000000002 150

STR. 900000000001 z00

STR. 900000000002 150

e la denuncia individuale del dipendente

Dipendente |1 ||1 ||1111 H ROS5! INVERDE

1 Datiretr 1| 2 Datiretr 2| 3 Datiretr 3 4 Dati retr 4 |§ Datiretr 5 | B Dati part | Z Dest TF

CIG Drdinaria =
ClIGOCredito

30000000000 10.000

300000000002 150

% CIGSCredito

CIGSACredAltre DreCuniEIES

30000000000 200
300000000002 150—

STAMPA DEI_CoDICI AUTORIZZAZIONE T OTALI

Per creare la stampa delle autorizzazioni totaidade relative ore.
» Selezionare la scelt&stampa le autorizzazioni totali

e Cliccare il tasto Stampéd per creare la stampa.

Di seguito si riporta un esempio della stampa

STAMPA RIEPILOGO CODICI AUTORIZZAZIONE CIG/SOL (PEMRTPAUTCIG 22/04/2010 10:19) PAG. 1

ZZ1RME]1l EDILI INDUSTRIA
N. COD. AUTOR. NUM. ORE

CODICI AUTORIZZAZIOME ORDIMARIA 1 200000000001 80000
2 800000000002 1350
CODICI AUTORIZZAZIONE STRAORDINARIA 1 200000000001 1s00
2 800000000002 1200

1.7.5 STAMPA QUADRATURA PER VERSAMENTO UNIEMENS - DM10

Per facilitare il controllo fra il DM10 e la nuowenuncia UNIEMENS é stata predisposta
un'utility per il confronto con il DM10 ed i dationitributivi presenti nella procedura U-
NIEMENS.

Da “Utility” selezionare la scelté&Stampa quadratura versamento UNIEMENS — DM10
|--E|

Verra visualizzata la seguente videata:
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Griglia: vengono visualizzate tutte le ditte presentianphocedura UNIEMENS.

Scelta“ Stampa dettaglib per creare la stampa di dettaglio dei codicitabnutivi pre-
visti dalla procedura UNIEMENS.
Nella stampa verranno riportati i seguenti dati:

v
v

v

v

ANANRN

Periodo di elaborazioneragione sociale

Numero lavoratori viene riportato il valore del camp®Um. Lavoratori in ana-
grafica ditta videata 2 corrispondente nel DM1@ alisella N. Dipend. Occupdt
del quadro A.

Forza aziendaleviene riportato il valore del camp&d6rza aziendaléin anagrafi-
ca ditta videata 2 corrispondente nel DM10 al cediZ00 del quadro B.

Numero denunceviene riportato il totale dei dipendenti preserglle denunce in-
dividuali.

Quadro B vengono riportati i contributi presenti nella degia individuale e ana-
grafica ditta corrispondenti ai codici del DM10 gpeeati nel quadro B-C.
Attenzione: i codici evidenziati alla fine con asteo possono essere la somma di
versi codici in quanto il campo dove vengono ripbrprevede la valorizzazione di
una stessa tipologia di contributi ma che nel DM#&@ivano riportati con codici
diversi.

Quadro D vengono riportati i contributi presenti nella denia individuale e ana-
grafica ditta corrispondenti ai codici del DM10 geati nel quadro D.

Attenzione: i codici evidenziati alla fine con asteo possono essere la somma di
versi codici in quanto il campo dove vengono ripbrprevede la valorizzazione di
una stessa tipologia di contributi ma che nel DM#&@iva riportati con codici di-
versi.

TOT. A viene riportato il totale dei contributi presenél quadro A.

TOT. B viene riportato il totale dei contributi presenél quadro B.

Quadro “AUTORIZ. CIG" vengono riportate le autorizzazioni CIG e le tigla
ore come indicate nella denuncia individuale videdtgriglie ‘OreCongCIGO e
“OreCongCIGScorrispondente nel DM10 al quadro F.

Quadro ‘Quadrature UNIEMENS / DMI0vengono riportati i totali UNIEMENS
e DM10 dei rispettivi quadri B e D.

L’eventuale squadratura fra i 2 valori verra eviiata con la diciturd* SQUA-
DRATURA.

[ QUADRATURE UNIEMENS / DMIO--———————————————————————- I

| UNIEMENS - TOTALE A
| UNIEMENS - TOTAIE B

14621,00 DM10 - TOTAIE A =
9959,00 DMI0 - TOTAIE B =

144681 ,00 * SQUADRATURA|
9959 ,00 |
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ATTENZIONE :

» si fa presente che eseguendo la seguente scettmwerinoltre ricalcolati i totali
presenti in anagrafica ditta videata Bot. a debitd e “Tot. a creditd di tutte le

ditte presenti in arch

ivio.

* per creare la stampa di un accentramento dovrassere selezionatette le ditte

dell’accentramento.

Di sequito si riporta un esempio della stampa:

[(*) Il codice pud essere 1

| UNIEMENS - TOTALE A =
| UNIEMENS - TOTALE B =

QUADRATURA DATI UNIEMENS - VERSAMENTO DMLO0 (BPYUMNSTOT 14/11/2009 15:28)
10/2009 - ZZI1RMD1l DIRIGENTI - FPC

NUMERD LAVORATORI = 6 | FORZA AZIENDALE = 6 | NUMERO DEWUNWCE = 6
|=========—==——————QUADRD B-----=—==—=======—= || -----QUADRO D------|

| BZ0O0 15 11 TEOL 16,00 |

| M%00 3 257,00 26,00 11 TF13 12,00 |

| Mo980 1 603, 00 60,00 || =*52 299,00 |

| 200 2 52 4573, 00 1731, 00 |1 5110 132,00 |

| 100M 1 24 2035, 00 815,00 || *=*35 34,00 |

| 100 2 52 3145, 00 1260, 00 || |

| 200 1 26 5749, 00 2078, 00 11 |

| MI50* 1 2243, 00 22,00 |1 |

[ ittt TOT . A= 5992, 00-| | -TOT. B= 493,00~

AUTORIZ.CIG N.DIP TOT.ORE

a somma di diverse causali ]

11 AUTORIZ.CIG H.DIP TOT.ORE I
Il oz, |
Il D4. |
I 06. [
Il 08. [
Il 10, [
11z, |

QUADRATURE UNIEMENS / DMIO-—-————-——-———————— - I
5992 ,00 DML0 - TOTALE A = 5992 ,00 I
493,00 D10 - TOTALE B = 493,00 I

E come confronto la stampa del DM10

T LML & | np e ‘oo uu;wcuﬂ' U x EuRﬂ
P sy Sl I |
dofeoee | [ 8 '
st retritiivi Gy ik
B — iy — C e D Somme a credio del datore d lavoro
e 10 L o8 2185 .00 1z60 | O0] s=os., e a4, D
o 11 g 52 4573 ,00 1731 - TIOY == 39 (1]
E. D252/ 05 IM900 ] 256 .00 26 [I] Shee=—= 40 [}
M, MASCHT] IMAOD B (e]n] P01 | 45 fiTa)
M., FEMM, FEOD 1 ] 1] sl 49 jufa]
FORZA Az ||FzOn 5 R g S— 3 299,00
L. 438/ 92 | IMSGU i | ¥ i P e o UU SSuT L5 T
DIRIGENTII (900 1 25 o749 , 00 2078 |, Q0] Smete==— 5 M)
ASE 16691 IMIB0 1 603 00 60 . 00D SAMGUE 511 132, 00
ODERAT 100M 1 X 2035 00 915 , O0|REC.C.TFE| | TFOL 16, 00
L UG L 00ipg,, 203 TF13 12, o0
o = = S = T —ay 0 MU S P —————
n—h 3 o Bl » DOF TOTALE B | L1 493,00
TOTALI 24 23 154 18605 ,00f =T e = TOTABR 5499 OO
TOTALE & k] e —— 5592 , 00| e=ses=—= TOTEB-A » Ul

* Scelta”Stampa squadra

tuteper creare la stampa delle ditte selezionateprhsenta-

no la squadratura fra i totali di versamento UNIEW&=e DM10.
Nella stampa verra riportato:

* CHIAVE codice ditta

* RAGIONE SOCIALE

* ColonnaUNIEMENS

— TOTALE Aviene riportato il totale del versamento a debito

presente in anagrafica ditta videat®3campo Tot. a debitb.

Tot. a debito 14821

» ColonnaUNIEMENS
to presente in anag

— TOTALE Briene riportato il totale del versamento a credi-
rafica ditta videat@3ampo Tot. a creditd.

Taot. a credito 3,361
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* ColonnaDM10 — TOTALE Aviene riportato il totale del versamento a delpite-
sente in anagrafica ditta videatasezione DM10" =» campo Totale A.

Totale & 14681

* ColonnaDM10 — TOTALE Bviene riportato il totale del versamento a cregite-
sente in anagrafica ditta videatasezione DM10’ =» campo Totale B.

Totale B 3.967

* ColonnaSQUAD: viene segnalata la squadratura con asterischorgugli importi
delle colonne UNIEMENS e DM10 non coincidano.
Di seguito si riporta un esempio della stampa:

SQUVADBATURE UNIEMENS - VERSAMENTO DM10 (PEMSTSQTOT 141152009 15:13)
CHTAYE RAGTIONE SOCTALE UNITEMENS 10 SQUAD .
Z21DMOZ PROVE UNIMENES Z TOTALE & 14621,00 14681,00 FEEEEE L
TOTALE B Q361,00 93R1,00
ZZ21DMOs PROVE UNIMENES 3 TOTALE & 2007700 20077,00
TOTALE E £5383,00 £5532,00 FEE IR

e Scelta“Stampa versamenti totaliper creare la dei totali versamenti UNIEMENS e
DM10 delle ditte selezionate.
La stampa viene creata come sopra spiegato peelia sStampa squadratutena ri-
portando tutte le ditte selezionate anche se neseptano squadrature.
Di seguito si riporta un esempio della stampa:

STAMPRA VERSAMENTI UNIEMENS - DM10 (PEMSTSQTOT 1471172009 15:27)
CHIAVE EAGIONE SOCIALE VHIEMENS DH10 SQURAD .
ZZ1DMO1 PROVE UMIMENS 1 TOTALE & 12987,00 12287,00
TOTALE E F3EL,00 73E1,00
ZZ1DMOZ PROVE UNIMENES Z TOTALE & 146Z1,00 14681,00 FEEEEEwEs
TOTALE B 293¢l ,00 891,00
ZZ1DMO03 PROVE UNIEMENS CIG ORDINARIA TOTALE A 10177 .00 10177,00
TOTALE E 12151,00 12151,00
ZZ1DM04 PROVE UNIEMENS CIG STRAOFDIMARIA TOTALE & 6824 ,00 6824, 00
TOTALE E 11282 ,00 1128Z,00
ZZ1DMOS PROVE UNIEMENS CIG MIX TOTALE & 4401, 00 4401, 00
TOTALE B S9z2,00 89z3,00
ZZ1DM0& PROVE UNIMENES 3 TOTALE & 20077 .00 Z0077,00
TOTALE E £5383,00 ZEEIE, 00  EEEEEEEE
EZ1RMD]1 DIRIGEMTI - FPC TOTALE & B39z 00 593z 00
TOTALE E 493,00 453,00

e Scelta“Stampa dettaglio codici DMI0per creare la stampa di dettaglio dei codici
DM10 per singolo dipendente.
Nella stampa verranno riportati i seguenti dati:
Inizialmente verra riportata la ditta con i solido@ previsti per la ditta e di seguito i
dipendenti con i loro codici
v' CAUS: viene riportata la causale del DM10
v" N. DIP: viene riportato il numero dei dipendenti rela@icodice DM10 se previsti.
v' RETRIBUZIONI vengono riportate le retribuzione relative alicedM10 se pre-
viste.
TRATTENUTEvengono riportati i contributi relativi al codi€M10 se previsti
PART. viene riportato il numero della riga DM10 peoidici fissi del DM10.
Ad esempio quadro D rigo 54ntdennita malati” nella stampa viene riportato
come ‘PART 6

AN
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D Somme a credito del datore di lavoro

Bigo 52 “denniid malatiia”
comisponde alla riga 6 fissa del
DM10 quadro D

\ s
o
= [~ [ =] [~ [ =] =]

Di seguito si riporta un esempio della stampa:

STAMPA DETTAGLIO CODICI D10 (PEMCODDMUNI 16,02 /2010 17:19)
01/2010 ZZIRMOA DITTA METAIMECCREHNICA + FLEX
CAS H.DIF HUM.GGE. RETRIBUZIONI TRATT TE PART
FZOoo 2
LAY 2 Datirelativi alla ditta
BTOT 2.300, 00000
DTOT 271, 00000
01/2010 ZZ1RM94 120007 IMPIEGATO HOME 1
CADE H.DIP HUM.GG. EETEIBUZIONI TRATTEHUTE PRART
200 1 26 3.242, 00000 1.266, 01
FEDD 1
ABE 258, 33000 1
TFO1 &, 48000 b | Datirelativi ai dipendenti
TE13 Ty 45000
0172010 ZZIBMO4 122000 ROSSI MARCO
CRAOSE H.DIP HUM.GG. RETRIBUZTONT TRATTENUTE PART
200 1 26 2,649, DO00D0 1.034, 44 J
MADD i

1.7.6 RICALCOLA TOTALI DENUNCIA UNIEMENS

Per effettuare il ricalcolo dei totali nell’anagca ditta videata 3 dei seguenti campot.
a debitd e/o “Tot. a creditd qualora venga modificato un campo nella denumaiavidu-
ale e/o anagrafica ditta relativo alla contribuzion

Da “Utility” selezionare la scelta&Ricalcola totali denuncia UNIEMENS

| Ricalcola totali denuncia UNIEMENS | o icoicolare i totali presenti in anagraficatai

videata 3 Tot. a debitd e “Tot. a creditd di tutte le ditte presenti in archivio.

Alla fine del ricalcolo totali verra prodotta staandelle ditte cui sono variati i totali ripor-

tando per ogni ditta variata:

* DITTA: codice della ditta

* RAG. SOCIALE: ragione sociale della ditta

* N.DIP: numero dei dipendenti interessati alla demnun

 TOT DEB.: valore ricalcolato del campddt. a debitd presente nell'anagrafica ditta
videata 3, sotto detto valore viene riportato antkealore precedente (preceduto dalla
dicitura “VALORI PRECEDENTI").

« TOT CRE.: valore ricalcolato del camp®dt. a creditd presente nell’anagrafica ditta
videata 3, sotto detto valore viene riportato antkealore precedente (preceduto dalla
dicitura “WALORI PRECEDENTI").
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Di sequito si riporta un esempio della stampa:

ETRMPA RICALCOLO TOTALI UHIEMENE-DEL0 CHPTIEMET 1471272009 B@: 11)
OITTA HAG, SOCTALE H.DIP TOT DEB, TOT CHE, E."-E]__Oli I'iCEICDI.E.'Ei
SEIEHFY DITTA HETALMECCANICA & FLEY a IT 1743
WALOREI FPRECEDENTI: ] ™Y 1642
————__, | Valeri precedenti
al ricalcolo

1.7.7 SCARICO SUPPORTO MAGNETICO PER DENUNCIA MENSILE (U-
NIEMENS)

Per creare il file per la denuncia UNIEMENS ldtility” & presente la scelt&tarico sup-
porto magnetlco (UNIEMENS)

Sele2|onando la seguente scelta viene propostadiata con tutte le ditte presenti
nell’archivio.

La videata proposta e le modalita di creazioneriiteangono le stesse come previsto per la
creazione del file EMENS, scelt&Carico supporto magnetico per denuncia mensile (E-
MENS) con I'aggiunta delle seguenti particolarita fecreazione del file UNIEMENS.

La videata e stata rivista per cui la griglia nelideata occupa la parte superiore della vi-
deata e le sezioni che prima erano presenti neldatistro sono state spostate sotto la
griglia.

Nell’i |mmag|ne sotto riportata evidenziati con rigia rosso le nuove particolarita.

ey e ————
dotraiam|aslamjny y njalcaa]ERlaaw
PFoa INFS Ace Tige e [Deti A Comp  Tol dobiin  Ted condila 5 1
TETAMID (10T st | SDOL | w» cF A [
ZriRst JPROVE COC « MESH j
_|Zrhni JEweaLs SEDE G if sEok v [ )
tframg]| ¥ u' P [
D [ENPALS MODE I o F 7 [T
[ZzrAmid [R00E ALK ND INFALS N o o = |
| N5 i o = 1 |
'1’!“")"['\‘ o} SEDE w w sl YRE
'mua-n SEDE 1) DFE -VEFEA POST » CLC 3 i} sEnE - [ Vel | =
[oririay |4TTA GRANDE o 73 e |
::_u-'mad :Dcflj‘d,'ﬂ!'{(m(ﬁi-n[h - P [ oo
kR | PR AT Ak B VL i w P P ]
|TEVAMC JPR DT CON Pl 165 CON RIESCO 8 ] o cP 16879 124)
[ZETRMAT {SEDK DY AZ HEEE - CF EIE [
ZZTFAY |STOE 1 AR 28 ¢ | seoe o [ = 2
I | Poeiy T w P BT T
Zriisl [SEDE D A2 1] stnL | - P xm T
I rws] ¥ 11 - T cr e ]
TURMAS TGFE DA SEOF I w F [TatH gk =
- Dhata ke el v  Legenda colon
Py - E Trdonns ety arsndy Seles
Libe e [ e
[ || [ ovs o neeia e
Sl oo | | | S ([
e T ||| —
7 Cnder e
g sk
. ACCENTRAMENTO
Uan valls effeMuasta bs scefa delle difte, premene Selerlons’, pol "Supp. Magnetico® per cresse I fike.
E ol flessd bt ol dparcers | Coabi | Sebevos | Avedanel | Useis

* “Posizione INP3. nuova colonna per l'indicazione della posizidhPS. Per le ditte
con diverse posizioni INPS (accentramenti fiscalimpostazioni di diverse posizioni
INPS in capo alla stessa ditta) verra visualiziaditta con indicata la ragione sociale
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con la prima posizione INPS di seguito le ulterjposizioni INPS senza l'indicazione
della ragione sociale.
Nell’esempio sotto riportato per la ditta ZZ1RMASn® presenti 2 posizioni INPS che

vengono esposto in 2 righe diverse.

Codice Hécjn;nc m—uiaén [Pos_ INPS -p‘-i.nt.. Tipo acc. Dati AZ Eonp | I;:.'I. dnlntu 'T;n-l.l:tu.ﬂn [E S;quad.
ZZ1RMAT |SEDE DI A4 E A5 9106115552 SEDE o CP 35825 B27
giog1153sz  AMAZ F ' cP 17142 N8

“Dati AZ: nuova colonna per I'indicazione se nella denarldNIEMENS va riporta-
ta anche la sezione denuncia azienda.

Se la colonna risulta spuntata nella denuncia UNERI8 verra riportata anche la de-
nuncia aziendale, se non spuntata nella denunci&MBENS verranno riportate solo
le denunce individuali.

Di default la colonna viene spuntata per la craazidella denuncia comprensiva delle
denunce individuali e della denuncia aziendale.

La variazione della spunta potra essere effetts@taprima di aver cliccato il bottone
“Seleziona

“Comp”: nuova colonna per I'indicazione della composmgalella denuncia.

Viene riportato il valore presente nell'archividtdivideata 1 casella&Composiziong
che in automatico viene caricato con la sceli® = Denuncia completa

Ai fini della creazione della denuncia per la cosipmne della denuncia sono previsti
I seguenti valori

Codice | Descrizione
Nessuna scelta
CP Denuncia completa
FC Denuncia frazionata di completamento
FP Denuncia frazionata parziale
NS Non specificato

Se effettuate creazioni di denunce non completera dtente la variazione della scel-
ta, il valore potra essere variato solo se selet@dalla tabella richiamata dal tasto

“F4” o dalla barra in alto con il botto, eprima di aver cliccato il tastoSelezio-
na’'.

Il valore variato nella seguente colonna dopo aliecato il bottone Supp. magneti-
cO’ verra storicizzato nell’archivio azienda in anafiga ditta videata ¥ casella
“Composiziont

“Tot debito”. nuova colonna per l'indicazione della totale ebdo presente nella de-
nuncia ditta in videata 3 alla casella “Tot. a t&bi

Tat. a debita 208258

“Tot credito”: nuova colonna per l'indicazione della totaleradito presente nella de-
nuncia ditta in videata 3 alla casellBot. a creditd.

B27

Tat. a credito

“Squadr’: nuova colonna per evidenziare eventuali ditte presentano una squadra-
tura fra i totali di versamento UNIEMENS e DM10 oerstoricizzati in archivio
azienda videata 3
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Tat. a debito 1.315 Tat. a credito I:I

Dati da DM10

Totale & 1.315 Totale B I:l

Si fa inoltre presente che per le ditte con solo@@CO. verranno presentate senza le co-
lonne ‘Dati AZ” e “Comp?” valorizzate in quanto dati non utili alla creazéodel file
XML.

Iy

r Codice Ragione sociale Pos. INPS | Acc. |Tipo acc. | Dati AZ. | Comp. | Tot debito | Tot credito Squad.

ZZ1IRMZC |PROVE CCC + MESI 4300000043

ADkACT IChIDAL C CEDE COE] DA OFIIO0OED COME vl [ m] {m[u]u]

SEZIONE — DATI INTEGRATIVI DEL SUPPORTO

“Invia solo i dati contributivi aziendanuova spunta per la creazione della denuncia
per la creazione della sola denuncia aziendaleasiémniporto delle denunce individua-

li.

Se spuntata la scelta verra visualizzata un’ultercasella Tipo composizione flusso
che se compilato andra a variare il valore presealla colonna Comp” della griglia

per tutte le ditte selezionate.

¥ lrwia zolo i dati contributivi azienda

Tipo composizione fluzzo

La casella Tipo composizione flussdovra essere compilaf@ima d’aver cliccato il
bottone ‘Seleziona

Inoltre alla spunta della suddetta scelta in autmmaverra tolta la spunta dalla scelta
“ACCENTRAMENTOe di conseguenza verranno visualizzate tuttatte dnche le fi-
liali degli accentramenti, tranne le filiali concantramento E o F nella caselltigo’

= sezione Accentramentbin archivio azienda videata 1, dovranno essemtap®
spuntate anche le ditte filiali in presenza di at@nento per la corretta creazione del-
la denuncia UNIEMENS.

SEZIONE — LEG. COLORI (COLONNA DATI AZ.)

Nella seguente sezione viene riportata la legerdaalori per identificare il tipo di invio
per la denuncia creata delle varie ditte presargriglia.

La colorazione riguarda lo sfondo della colonbBeati Az” presente nella griglia.

Leg.colori - invio [colonna dati az.]

| |viati dati completi

Nell’esempio sotto riportato:

78

per la ditta ZZ1RMC4 e stata creata la denunciasmo la denuncia aziendale senza
le denunce individuali.

per la ditta ZZ1RMD1 e stata creata la denunciaaésm denuncia aziendale ma con le
denunce individuali.

Per la ditta ZZ1EMD?2 e stata creata la denunciapteta comprensiva della denuncia
aziendale e delle denunce individuali.
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[Acc. [Tipo acc. Dati AZ | Pesiodo  Comp.| Squad.

ZZ1RMCA CEVA OPERAI ED IMPIEGAT 112008 | M5
ZZIRMD DIRIGENT - FRC 11/200 | P
ZZ1RMD2 FPC VERIFICA CAMBIO SCELTA CHIUSUIRE | 1172009 | cP

ATTENZIONE si fa presente che nel caso venga prodotta unandenEMENS per le
ditte interessate per le relative righe verra varia colorazione con sfondo giallo e la co-
lonna ‘Dati AZ” con sfondo rosso.

TASTO - “SEL. DIPENDENTE”

Durante la selezione delle singole anagraficherdipete da inserire nel supporto XML,
una volta effettuata le scelta. verra propostaadgiare il tipo di composizione del flusso di-
chiarativo con il seguente messaggio:

Centro Paghe (Procedura UNIEMENS)

9P Selezionare il tipo di composizione della denuncia:
\._*\/ 31 -> Denuncia frazionata parziale (FP)
MG - Denuncia Frazionata di completamenta (FC)
Annulla - = composizione del Flusso rimane invariata

Si | 0] | Annulla ‘

In base alla scelta effettuata verra variata larowh “Comp” e il valore verra riportato in
automatico nel supporto magnetico.

-IDati A7, | Periodo I[:nmp.[
v oo | o |

o7s2mo | FP

or/20m0 | P ]

TASTO - “CREA XLM”
Il tasto, prima denominatdcSupp. magneti¢pe stato solamente rinominato e mantiene le
stesse funzionalita.

Si fa presente che nella creazione del file XML gitte con diverse posizioni INPS, per
creare il file dell'intera ditta dovranno esserkezmnate tutte le relative righe.

Ad esempio se si vuole creare il file XML per l@en& ditta ZZ1RMA3 dovranno essere se-
lezionate entrambe le righe dellimmagine sottoriata.

Codice Ragione ln-l:ia!e | Pos INPS  Acc. | Tipo acc. Dati A7 -I:mlp | Tt deliitn Tat credila Squad.
ZZ1AMAT |SEDE D A4 E AS 0105115552 SEDE v CP 35875 E27
a10g115332  AMAS E W CP 17142 N8

1.8 CODICI DM10 INSERITI NEL MOVIMENTO DITTA

Si fa presente che se inseriti dei codici DM10 coglativi dati nel ‘Movimento ditta =»
videata 3 Dati DM10Q’ gli stessi verranno riportati se detti codiciaamo riferibili ai cam-

pi previsti per la denuncia aziendale.

Se invece i codici DM10 inseriti saranno riferikali campi previsti per la denuncia indivi-
duale non saranno riportati negli appositi campag a cura Utente la compilazione dei
relativi valori per i dipendenti interessati.

Ad esempio se nelMovimento dittd =» videata 3 Dati DM10’ sono inseriti i seguenti
valori:

Movimento ditta
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1 Elaborazione | 2 Voci 3 Dati DM10 | 4 CIG/SOL | 5 Assenteismo B Opzioni | 7 Commenti

Quadro | Descrizione
D

SGEREDIL L2068 100,00001
D SGREDIL Lao7 500.0000C

< »
Nella denuncia UNIEMENS il codice DM10 L207 veripartato in quanto il dato e previ-
sto nella denuncia aziendale videat®3Xezione Altre a creditd.

Altre a credito

Mentre il codice L206 non verra riportato in quaiitdato € previsto nella denuncia indi-
viduale e da programma non risulta possibile 'ablmento ai relativi dipendenti.

Per cui la ditta presentera una squadratura diel®0 fra il versamento DM10 e il versa-
mento UNIEMENS, nella denuncia aziendale videataa3la casella Tot. a creditd e
“Totale B risultera la differenza di 100 euro.

Tet a debilo 6418 ‘mmm 1478 ‘ - — —
Frai 2 valor evidenziati risulta

Dati da DM10 la differenza di 100 euro dovuti

Totae A | 6_418' Tolsle 8 i :_5?31 ‘ al codice L206

1.9 HELP: VISUALIZZAZIONE DOCUMENTO TECNICO

Nella funzione Help’, scelta dalla barra in alto, per una miglioreegedne sono stati rag-

gruppati i documenti relativi ad UNIEMENS ed EMENS.:

* Normativa UNIEMENS release 1.1.6 — 14/01/20%lease 1.1.6 del 14/01/2010 relati-
va al documento tecnico per la compilazione dedieuthce retributive e contributive
individuali UNIEMENS per eventuale consultazione.

» Mappatura codici QUADRO Bdocumento tecnico del posizionamento nei campi U-
NIEMENS dei codici DM10 del quadro B aggiornato ¢amuova release 1.1.5.

* Mappatura codici QUADRO Ddocumento tecnico del posizionamento nei campi U-
NIEMENS dei codici DM10 del quadro D aggiornato damuova release 1.1.5.

* Help On-Line — Circolare UniEmendocumento redatto dal Centro Paghe che contie-
ne le linee guida per gestire i dati contributientenuti nella procedura UniEmens.

« Normativa EMENS release 2.2.3 — 07/05/200Qiltima release della procedura E-
MENS, utile per la consultazione nel caso di ilgi dati pregressi.

Help Uscika

Documentazione  F Marmativa UMIEMENS release 1.1.6 - 14/01/2011
Mappatura codici QUADRO B
Mappatura codici QUADRC D

Informazioni su.. .

Help Sn-line - Circolare UniEmens

Marmativa EMENS release 2.3.3 - 07052009
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Circolare aggiornata al 24/01/2011
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