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1. COMUNICAZIONI 

1.1. PIANO DEI CONTI PERSONALIZZATO 

Al fine di gestire al meglio alcune funzionalità della procedura paghe, è stato allineata 

l’abilitazione all’utilizzo del piano dei conti personalizzato alle attuali autorizzazioni in 

essere. 

Consigliamo agli Utenti che utilizzano il piano dei conti personalizzato di effettuare una 

verifica che l’accesso sia garantito, nel caso contrario contattando l’assistenza di 

riferimento e comunicando gli estremi verrete prontamente abilitati. 

(U55) 
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2. AGGIORNAMENTI TABELLE 

2.1. VARIAZIONI CONTRATTUALI MESE DI GENNAIO 

Pubblici esercizi - Confcommercio (E005) 

 sono stati inseriti gli elementi paga provinciali della nuova suddivisione di Parma 

(PR). 

Legno e arredamento - Artigianato (C009)  

 sono state inserite le quote associative automatiche per la suddivisione territoriale 

del Friuli (FR). 

Metalmeccanica - Artigianato (C001)  

 sono stati gli elementi paga provinciali delle nuove suddivisioni di Parma (PR e 

PY). Segnaliamo che la suddivisione PR è per gli assunti dal 1/1/1998 e che la 

suddivisione PY è per gli assunti fino al 31/12/1997. 

(U13) 

 

2.2. AGGIORNAMENTI RELATIVI A CONTRIBUTI, ALIQUOTE 

ED ENTI 

2.2.1 ADDIZIONALI REGIONALI 

Trento 

E’ stata variata l’addizionale regionale 2016 relativa a Trento, segue un estratto delle 

indicazioni della provincia autonoma di Trento:  

 

"Ai contribuenti con un reddito imponibile non superiore a 20.000,00 euro spetta una 

deduzione di 20.000,00 euro. Tale deduzione non spetta ai soggetti con reddito imponibile 

superiore a 20.000,00 euro." 

 

Molise 

E’ stata variata l’addizionale regionale 2016 relativa al Molise, segue un estratto delle 

indicazioni:  

1,73 per cento per i redditi fino a euro 15.000; 

1,93 per cento per i redditi oltre euro 15.000 e fino a euro 28.000; 

2,13 per cento per i redditi oltre euro 28.000 e fino a euro 55.000; 

2,23 per cento per i redditi oltre euro 55.000 e fino a euro 75.000; 

2,33 per cento per i redditi oltre euro 75.000." 

 

Attualmente ancora in attesa di conoscere l'eventuale applicazione dell'aumento dello 

0,30% su ogni scaglione di reddito a causa del debito sanitario, a norma dell'art. 2, 

comma 86, della legge n. 191/2009. 

(U13) 
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2.2.2 ENTI 

Sono stati inseriti/variati i seguenti enti: 

9997 “SALUTE SEMPRE”: ente di nuovo inserimento relativo alla contribuzione per il 

Fondo Salute Sempre, in particolare l'ente effettua il calcolo solo per i dipendenti a tempo 

determinato. Utilizzarlo in anagrafica dipendente per i lavoratori con contratto di almeno 

tre mesi di durata. A cura Utente verificare i dipendenti e valutare come procedere. 

6789 “FONDAPI CHIMICA”: ente di nuovo inserimento relativo alla contribuzione per il 

Fondo di Previdenza Fondapi per il settore Chimica, Gomma, Concia, per assunti ante 

28/4/93. 

6790 “FONDAPI CHIMICA”: ente di nuovo inserimento relativo alla contribuzione per il 

Fondo di Previdenza Fondapi per il settore Chimica, Gomma, Concia, per assunti post 

28/4/93. 

8770 “EN.BI.M.S” variata la contribuzione inserita nel contratto F072 aziende e coop. 

settore metalmeccanico - Anpit, Cisal, le quote sono ora 1 euro carico dipendente e 16,50 

carico azienda in precedenza era impostata la quota di 22 euro carico azienda. Segnaliamo 

che le quote degli altri enti 8769 e 8771 nel contratto F072 non sono variate. 

 

A titolo informativo segnaliamo che l' EN.BI.C. ha comunicato la variazione delle quote di 

contribuzione: 

Per i dipendenti assunti con contratto a tempo indeterminato, apprendistato e part-time pari 

o superiore alle 16 ore settimanali: 

€ 26.50 mensili (per 12 mensilità) di cui 16,50 (quota SSN – Servizio Sanitario Nazionale 

– per 12 mensilità) a carico del datore di lavoro e 1 euro a carico del lavoratore con 

trattenuta in busta paga (quota ssn protection – sussidio invalidita’ permanente da 

infortunio , contributo economico in caso di decesso a seguito infortunio) € 9,00 (quota 

Ente Bilaterale per 12 mensilità) così ripartita: € 7,50 a carico del datore di lavoro, € 1,50 a 

carico del lavoratore con trattenuta in busta paga. A cura Utente variare le quote in 

anagrafica. 

(U13) 

2.3. MODIFICHE SULLE TABELLE 

2.3.1 EDILIZIA 

Sono state inserite/variate le seguenti Casse Edili: 

AQ 01 - "Cassa Edile L'Aquila": sono stati azzerati i dati dell'evr. 

(U13) 
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3. SISTEMAZIONI E IMPLEMENTAZIONI 

3.1. AUTOLIQUIDAZIONE INAIL 

3.1.1 STAMPE – STAMPA AUTOCERTIFICAZIONE RIDUZIONE CONTRIB. 

EDILI 

E’ stato modificato il testo dell’autocertificazione ai fini dell’ammissione al beneficio della 

riduzione contributiva per il settore edile precisando il corretto termine di presentazione 
DA PRESENTARE ENTRO IL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DICHIARAZIONI DELLE RETRIBUZIONI 

(28 FEBBRAIO O 29 FEBBRAIO IN CASO DI ANNO BISESTILE - D.M. 9/2/2015). 

(U36) 

3.2. RIPORTO ADDIZIONALI PER CCC SOSPESI -RIC1601O 

Con la seguente ricerca vengono individuati e sistemati in automatico i casi di dipendenti 

con livello CCC e Gestione automatica dei mesi di calcolo (5° tab dipendente casella Gest. 

Aut. valorizzata con "S") che a dicembre erano in forza e a gennaio risultano sospesi, per i 

quali con l'elaborazione di dicembre 2015 non sono state riportate le addizionali regionali e 

comunali in anno corrente. 

Il riporto avviene in automatico in base a quanto storicizzato in anno precedente tolto 

quanto già versato a titolo di addizionale regionale e comunale riferita all'anno 2015 in 

pagamento per il 2016. 

Nella lista vengono riportati i soggetti interessati e il valore caricato nei relativi campi 

storici anno corrente. 

Al termine del programma viene data segnalazione se presenti o meno casi e le ricerche 

potranno essere visualizzate in “Altro” – “Gestione ricerche”. 

 
La ricerca individua e sistema solo le addizionali regionali e comunali, l'acconto della 

comunale è stato calcolato e riportato correttamente in sede di elaborazione di dicembre. 

Per i dipendenti che risultano in stampa già elaborati o consolidati è necessario 

procedere ad un rifacimento o riconsolidamento. 

(U16) 


