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1. COMUNICAZIONI 

1.1. NUOVO FILMATO 

All'interno del Sito Centro Paghe nella sezione Video è stato caricato un nuovo filmato: 

1 Filmato sugli straordinari: gestione degli straordinari, personalizzazione degli stessi ed 

esempi pratici a cedolino 

(U52) 
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2. AGGIORNAMENTI TABELLE 

2.1. VARIAZIONI CONTRATTUALI MESE DI MAGGIO 

Agricoltura operai (A072)  

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Cuneo 

(CN), suddivisione contrattuale A (agricoli). Ricordiamo che la lettera D finale i-

dentifica il livello relativo agli operai a tempo determinato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Vicen-

za (VI), suddivisioni contrattuali A e B e della suddivisione contrattuale G. Ri-

cordiamo che la lettera D finale identifica il livello relativo agli operai a tempo de-

terminato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Bellu-

no (BL), suddivisioni contrattuali A e B e della suddivisione contrattuale Z. Ri-

cordiamo che la lettera D finale identifica il livello relativo agli operai a tempo de-

terminato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Tera-

mo (TE), suddivisione contrattuale A (agricoli). Ricordiamo che la lettera D finale 

identifica il livello relativo agli operai a tempo determinato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale de L'A-

quila (AQ), suddivisioni contrattuali A e B e della suddivisione contrattuale 6. 

Ricordiamo che la lettera D finale identifica il livello relativo agli operai a tempo 

determinato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Pesca-

ra (PE) delle suddivisioni contrattuali A e B. Ricordiamo che la lettera D finale i-

dentifica il livello relativo agli operai a tempo determinato. 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Ber-

gamo (BG), suddivisioni contrattuali A e B e della suddivisione contrattuale M. 

Ricordiamo che la lettera D finale identifica il livello relativo agli operai a tempo 

determinato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Milano 

(MI), suddivisioni contrattuali A (agricoli) e B (florovivaisti) e della suddivisione 

contrattuale D (florovivaisti). Ricordiamo che la lettera D finale identifica il livello 

relativo agli operai a tempo determinato, 

 sono stati aggiornati gli importi provinciali della suddivisione territoriale di Mode-

na (MO), suddivisioni contrattuali A (agricoli) e B (florovivaisti). Ricordiamo che 

la lettera D finale identifica il livello relativo agli operai a tempo determinato. 

Grafico-informatico / cartario – API (B027) 

 segnaliamo che è stata inserita la tipologia "01" per il settore cartario. 

(U13) 
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2.2. MODIFICHE SULLE TABELLE 

2.2.1 EDILIZIA 

Sono state inserite/variate le seguenti Casse Edili: 

AQ 01 - Cassa Edile L'Aquila: sono stati impostati i dati relativi all'Evr, a cura Utente ef-

fettuare le impostazioni in anagrafica ditta: opzioni edilizia (scegliere la misura piena o la 

misura ridotta). 

AO 01 - Cassa Edile Aosta: è stata variata la scelta "CC" dei contributi cassa edile con gli 

enti 7705, 7710 e 7740 vengono ora gestiti i calcoli dei contributi differenziati sull'imponi-

bile GNF, Inps e TFR. 

 

Segnaliamo inoltre che per gli impiegati del settore edilizia industria di tutte le suddivisioni 

provinciali edili è stata gestita l'integrazione a carico del datore di lavoro dell'infortunio ol-

tre il 180° giorno in base all'anzianità di servizio. 

(U13) 
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3. SISTEMAZIONE E IMPLEMENTAZIONI 

3.1. ANAGRAFICA DIPENDENTE 

3.1.1 SEZIONE 3 - PULSANTE ACCESSO A COLLOCAMENTO TELEMATI-

CO 

Nella sezione 3 dell’anagrafica dipendente, in relazione al riquadro che propone alcuni dei 

dati relativi al titolo di soggiorno, è stato aggiunto un pulsante che consente l’accesso diret-

to alla finestra dati lavoratore – titolo di soggiorno presente nella gestione del colloca-

mento telematico wizard. 

 
Tale sezione contiene, infatti, una descrizione più completa dello stato e della situazione 

relativa ai documenti di soggiorno e si è voluto evitare in questo modo un’inutile duplica-

zione. 



 NC150605_F_clienti                                               

6 

 
Si ricorda, per altro, che le due rappresentazioni sono collegate, nel senso che i dati inseriti 

e confermati in gestione collocamento vengono aggiornati anche a video in anagrafica di-

pendente.  

(U36) 

3.1.2 VIDEATA 5: "QUOTE ASSOCIATIVE" 

In  anagrafica dipendente videata 7  scelta "Quote associative" sono stati introdotti ulte-

riori controlli in inserimento o variazione enti nella griglia "Enti standard". 

 

Inserimento enti con percentuali già impostate nelle tabelle ufficiali 

Se nella griglia "Enti standard" viene inserito un ente che nelle tabelle ufficiali ha già im-

postato le percentuali, le percentuali verranno esposte con sfondo rosso per evidenziare che 

le stesse non potranno essere modificate ma a programma verranno considerate solamente 

quelle impostate nelle tabelle ufficiali. 

Ad esempio ente 1239 "F.DO SOL.CRE." in tabelle ufficiali nelle videata 2 e 3 ha già le 

percentuali impostate ed il programma applicherà solamente dette percentuali.  

 
Se inserito l'ente nella griglia "Enti standard" le caselle relative alle percentuali verranno 

evidenziate con sfondo rosso per evidenziare che dovranno riportare le stesse percentuali 

impostate nelle tabelle ufficiali, l'inserimento di percentuali diverse non verrà considerato 

in elaborazione. 
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Nulla cambia invece se non si vuole applicare l'ente, in quanto impostato ad esempio in a-

nagrafica ditta, indicando in griglia "Enti standard" l'ente senza l'indicazione delle percen-

tuali. 

 

Enti automatici precedentemente caricati 

Se nel dipendente sono presenti enti automatici, derivanti ad esempio dall'alterazione del 

contratto applicato, e se successivamente viene cambiata o tolta l'alterazione del contratto 

che prevedeva enti automatici con il presente aggiornamento viene proposto messaggio di 

verifica degli enti presenti nella griglia "Enti standard". 

 

Ad esempio in anagrafica dipendente videata 6 viene alterato il contratto e lo stesso preve-

de enti automatici. 

 
 

Di conseguenza in videata 5  scelta "Quote associative" nella griglia "Enti standard" so-

no stati caricati gli enti automatici, evidenziati con sfondo giallo. 

 
 

Successivamente in videata 6 viene tolta l'alterazione contratto o viene inibito il riporto de-

gli enti automatici impostando l'opzione "N" nella casella "Quote assoc." 

 
 

cliccando il tasto "Conferma" verrà proposto il seguente messaggio 
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cliccare uno dei 2 tasti presenti nel messaggio per accedere alla videata della "Quote asso-

ciative". 

 
 

La griglia "Enti standard" non presenterà gli enti automatici prima presenti ma per conso-

lidare la videata si dovrà cliccare il tasto "Conferma" come evidenziato dalla dicitura in 

rosso riportata sopra la griglia. 

Confermata l'anagrafica anche la dicitura sopra la griglia verrà tolta. 

3.2. ANAGRAFICA DITTA 

3.2.1 VIDEATA 5: "QUOTE ASSOCIATIVE" 

In  anagrafica ditta videata 5  scelta "Quote associative" sono stati introdotti ulteriori 

controlli in inserimento o variazione enti nella griglia "Enti standard". 

 

Inserimento enti con percentuali già impostate nelle tabelle ufficiali 

Se nella griglia "Enti standard" viene inserito un ente che nelle tabelle ufficiali ha già im-

postato le percentuali, le percentuali verranno esposte con sfondo rosso per evidenziare che 

le stesse non potranno essere modificate ma a programma verranno considerate solamente 

quelle impostate nelle tabelle ufficiali. 

Ad esempio ente 1239 "F.DO SOL.CRE." in tabelle ufficiali nelle videata 2 e 3 ha già le 

percentuali impostate ed il programma applicherà solamente dette percentuali.  

 
Se inserito l'ente nella griglia "Enti standard" le caselle relative alle percentuali verranno 

evidenziate con sfondo rosso per evidenziare che dovranno riportare le stesse percentuali 

impostate nelle tabelle ufficiali, l'inserimento di percentuali diverse non verrà considerato 

in elaborazione. 
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Nulla cambia invece se non si vuole applicare l'ente, in quanto impostato ad esempio in a-

nagrafica ditta, indicando in griglia "Enti standard" l'ente senza l'indicazione delle percen-

tuali. 

(U12) 

3.3. CERTIFICAZIONE E COMPENSI   

3.3.1 UTILITY – STAMPE – CERTIFICAZIONE PER PERIODO 

Viene introdotta una nuova estrazione in formato excel dei dati di certificazione in relazio-

ne ad un periodo specificato. 

 
A video viene richiesto di selezionare le ditte per le quali si vuole l’estrazione e di specifi-

care l’intervallo temporale d’interesse precisando mese e anno di inizio e di fine. 
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La presentazione prevede l’esposizione dei dati relativi a ciascun percettore raggruppati e 

totalizzati per causale e per mese. Una totalizzazione complessiva chiude ciascuna ditta.   

 
L’estrazione può risultare utile nell’anno corrente anche come verifica degli importi da 

versare tramite F24. 

(U36) 

3.4. ELABORAZIONE 14^ 

Ricordiamo che è già possibile procedere con l’elaborazione della 14° per le ditte già bolla-

te e presenti nel mese di giugno (destra). 

Per l’elaborazione della 14^ in help online è presente la circolare completa in tutte le sue 

parti  
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(U16-U11) 

3.5. MODELLO ANF: COMPILAZIONE RESIDENZA 

È stata implementata una nuova scelta per gestire il campo “Residenza estera” presente 

nella mappa familiari a carico. 

 
Per quanto riguarda i dati del richiedente, se il campo “Residenza estera” è “blanck o I “ 

viene riportata la “X” in Residente in Italia (vedi sotto), inoltre vengono sempre compilati i 

campi dell’indirizzo di residenza relativi. 

Inserendo la “S” dichiariamo che il soggetto (Richiedente/ coniuge/figlio) è residente 

all’estero. 

Utility ac: 
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(U44) 
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4. 770/2015 (REDDITI 2014) 

4.1. OPERAZIONI STRAORDINARIE 

La scelta 22. Ditte con operazioni straordinarie presente in “Utility ap”, gruppo “CU - 

CERTIFICAZIONE UNICA”, scelta “Ricerche CU – stampa” 

 
è stata integrata con l’indicazione della presenza dei seguenti dati nel caso di ditte con ope-

razioni straordinarie: 

- Posizione e Data cessazione 

- Bonus : campi storici 53 / 54 maggiori di 0 

- Detass. : campi storici 100 / 103 maggiori di 0 (103 solo se imponibile entro il limi-

te previsto dalla norma) 

- Arretr. : campi storici 55 / 56 maggiori di 0 

- TFR ac e TFR ap : campi storici tfr 3/ 5/ 11/ 21/ 40… maggiori di 0 (erogazioni di 

tfr nell’anno o negli anni precedenti). 

(U10) 

 

 


